
Gündemin 2. Maddesi, Çeşitli İşler Komisyonu’ndan gelen raporların görüşülüp karara
bağlanmasını kapsamaktadır.

İtfaiye Müdürlüğü’nün 31.03.2026 tarih ve 31827 sayılı yazısı ile Meclise, Meclisçe de Çeşitli İşler
Komisyonu’na havale edilen, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 18. maddesi (m) bendine göre, 08.02.2016
tarih ve 2016/72 sayılı Meclis Kararı ile kabul edilerek yürürlüğe giren “Bolu Belediyesi İtfaiye
Müdürlüğü Gönüllü İtfaiyecilik Yönetmeliği" gelişen risk türleri ve afet yönetimi anlayışındaki
dönüşümler doğrultusunda yetersiz kaldığı değerlendirilerek kaldırılmasına ve rapor ekinde yer alan
“Toplum Temelli Gönüllü İtfaiyecilik Yönetmeliği”nin kabul edilmesine, Komisyonumuzca karar verilerek
Meclis görüşüne sunulmuştur.

Meclisçe yapılan müzakerede de söz konusu Komisyon raporu uygun görülerek, 5393 sayılı Belediye
Kanunu’nun 18. maddesi (m) bendine göre, 08.02.2016 tarih ve 2016/72 sayılı Meclis Kararı ile kabul
edilerek yürürlüğe giren “Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü Gönüllü İtfaiyecilik Yönetmeliği" gelişen
risk türleri ve afet yönetimi anlayışındaki dönüşümler doğrultusunda yetersiz kaldığı değerlendirilerek
iptal edilmesine ve Karar ekinde yer alan “Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü Toplum Temelli Gönüllü
İtfaiyecilik Yönetmeliği”nin kabul edilmesine, işaretle yapılan oylama sonucunda oybirliğiyle karar
verildi. 

T.C. 
BOLU İL BELEDİYESİ 
BELEDİYE MECLİSİ

Dönem(Yıl) : 3(2024) Oturum : 1

Toplantı : 4 Karar Tarihi : 08.04.2026

Birleşim : 2 Karar No : 153

Karar Özeti:
5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 18. maddesi (m) bendine göre, Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü
Gönüllü İtfaiyecilik Yönetmeliği'nin iptal edilerek Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü Toplum Temelli
Gönüllü İtfaiyecilik Yönetmeliği'nin kabul edilmesi 

KARAR

Başkan Vekili

Mehmet Tuna ÖZCAN 
Meclis Üyesi

Katip

Murat CEYLAN 
Meclis Üyesi

Yedek Katip

Özgür KESEMEN 
Meclis Üyesi

Bu belge, e­Belediye Bilgi Sistemi'nde güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. Doğrulama kodu ile belgeyi görüntüleyebilirsiniz.

Doğrulama Kodu: 8EE90D7446A24C46B8697D3973B1F6A9 Doğrulama Linki: https://uygulama.belediye.gov.tr/icisleri-belediye-karar
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T.C.  

BOLU BELEDİYESİ 

İTAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 

TOPLUM TEMELLİ GÖNÜLLÜ İTFAİYECİLİK YÖNETMELİĞİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

 

Amaç ve Kapsam, Dayanak, Temel İlkeler ve Tanımlar 

 

Amaç ve Kapsam 

MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü bünyesinde, 

afet ve acil durumlara hazırlık, risk azaltımı ve müdahale kapasitesinin güçlendirilmesi amacıyla 

toplum temelli gönüllü itfaiyecilik sistemini oluşturmak; gönüllülerin görev, yetki, sorumluluk ve 

çalışma esaslarını belirlemektir. Ayrıca; iklim değişikliğine bağlı olarak artan orman yangını riski, 

aşırı hava olayları ve mevsimsel turizm yoğunluğu, Bolu’yu afetlere karşı dirençli yerel yönetim 

modellerinin test edilmesi için ideal bir pilot şehir haline getirmektedir. 

 

(2) Bu Yönetmelik; Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğüne bağlı olarak görev yapacak 

gönüllü itfaiyecilerin belirlenmesine, yetkilendirilmesine, eğitimine, görev ve sorumluluklarına, 

görevlerinin sona ermesine ilişkin usul ve esasları kapsar. 

 

Dayanak 

MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik, 5393 sayılı Belediye Kanunu, Belediye İtfaiye 

Yönetmeliği’nin 45. maddesi, İl Özel İdaresi ve Belediye Hizmetlerine Gönüllü Katılım 

Yönetmeliği, Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı mevzuatı, Avrupa Birliği sivil koruma ve 

afet risk azaltımı ilkeleri çerçevesinde hazırlanmıştır. 

 

Temel İlkeler  

MADDE 3- Gönüllü itfaiyecilik sistemi aşağıdaki ilkelere dayanır: 

a) Gönüllülük ve karşılıksızlık, 

b) Toplum temelli afet dayanıklılığı, 

c) Profesyonel itfaiyeyi destekleme, 

d) Afet öncesi hazırlık ve risk azaltımı, 

e) Ulusal ve uluslararası uyum. 

 

Tanımlar 

MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen; 

a) Başkan: Bolu Belediye Başkanını, 

b) Belediye: Bolu Belediyesini, 

c) Müdürlük: İtfaiye Müdürlüğünü, 

ç) Gönüllü itfaiyeci: Mesleği profesyonel itfaiyecilik olmayan; afet ve acil durumlarda, 

İtfaiye Müdürlüğünün emir ve talimatları doğrultusunda, profesyonel itfaiye personeli gözetiminde 

ve destek mahiyetinde görev yapan, bu görevden dolayı herhangi bir ücret talep etmeyen kişi. 

d) Profesyonel itfaiyeci: Kadrolu ve tam zamanlı görev yapan itfaiye personelini, ifade 

eder. 

e) Toplum temelli afet dayanıklılığı: Yerel kapasitenin, afet öncesi hazırlık ve 

koordinasyon yoluyla güçlendirilmesini, ifade eder. 
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İKİNCİ BÖLÜM 

Başvuru Şartları ve Başvuruda İstenen Belgeler 

 

Başvuru Şartları 

MADDE 5 - Gönüllü itfaiyeci olabilmek için; 

a) T.C. vatandaşı olmak, 

b) Fiziksel ve ruhsal olarak göreve elverişli olmak, 

c) Adli sicil yönünden kamu hizmetine engel hali bulunmamak, 

d) Gönüllülük ilkesini yazılı olarak kabul etmek. 

 

Başvuruda İstenen Belgeler 

MADDE 6- Gönüllü itfaiyeci olmak isteyenlerden aşağıdaki belgeler istenir:  

a) Başvuru formu (EK-1), 

b) Nüfus cüzdanı sureti, 

c) Öğrenim belgesi, 

d) İkametgâh belgesi, 

e) Sağlık raporu, 

f) Adli sicil kaydı belgesi, 

g) Alınmış olması halinde afet ve acil durum eğitim sertifikaları. 

 

Kayıt ve Kimliklendirme 

MADDE 7- Gönüllü itfaiyeci olmak isteyenler, bu Yönetmeliğin ekinde yer alan Başvuru 

Formu (EK-1) ile müracaat eder. Başvurusu kabul edilen gönüllü itfaiyecilere Gönüllü İtfaiyeci 

Kimlik Kartı (EK-2) düzenlenir. Gönüllü itfaiyecilere ait kişisel, sağlık ve iletişim bilgileri Gönüllü 

İtfaiyeci Bilgi Kartı (EK-3) ile kayıt altına alınır. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Eğitim ve İşbirliği, Görevler ve Görevin Sona Ermesi 

 

Eğitim ve İşbirliği 

MADDE 8- (1) Gönüllü itfaiyecilere; itfaiyecilik mevzuatı, afet bilinci, yangın 

farkındalığı, arama ve kurtarma destek faaliyetleri, ilk yardım, kişisel güvenlik ve etkili iletişim 

konularında AFAD ve/veya yetkili kurumlar tarafından teorik ve uygulamalı toplam 64 saat eğitim 

verilir. Eğitim programında teorik ve uygulamalı olarak verilen eğitim başlıkları ve ders saatleri Ek-

4' de belirtilmiştir. Eğitimi başarı ile tamamlayanlar için bir çalışma programı hazırlanır bu program 

ile kişiler çalışmalarına devam ederler. 

(2) Daha önce profesyonel itfaiyeci olarak görev yaptığını belgeleyenler, emekli olmuş 

itfaiyeciler ve sivil savunma ve itfaiyecilik okulu mezunu olduğunu belgeleyenler temel itfaiyecilik 

eğitiminden muaf tutulur ve sadece oryantasyon eğitimine katılırlar.  

(3) Kamu kurum ve kuruluşları, Kamu Kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, dernekler, 

vakıflar, meslek odaları ve diğer yerel yönetim birimleriyle yapılacak protokol çerçevesinde 

"Gönüllü İtfaiyecilik" kapsamında ortak çalışma ve işbirliği yapılabilir. 
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Görevler 

MADDE 9-  (1) Gönüllü itfaiyeciler, Müdürlüğün emir ve talimatları doğrultusunda; 

a) Afet ve acil durumlarda görevlendirilmeleri halinde görev yerine intikal ederler, 

b) Profesyonel itfaiye personeli gözetiminde, yangınla mücadele ve kurtarma 

faaliyetlerine destek sağlarlar, 

c) Tahliye, çevre emniyeti, lojistik destek ve ilk yardım destek hizmetlerinde görev 

alırlar, 

d) Halkın yangın ve afetlere karşı bilinçlendirilmesine yönelik çalışmalara katılırlar, 

e) Eğitim ve tatbikatlara katılırlar. 

 

(2)  Gönüllü itfaiyeciler tek başına müdahalede bulunamaz, bağımsız teknik kurtarma 

faaliyeti yürütemez ve profesyonel itfaiyecilerin yetkilerini kullanamaz. Görev dışı faaliyetlerde 

doğacak her türlü sorumluluk kişiye aittir. 

 

Görevin Sona Ermesi 

MADDE 10- Gönüllü itfaiyecilik görevi;  

a) Kendi isteğiyle yazılı başvuru halinde, 

b) Görevleri aksatması veya mazeretsiz olarak çağrılara uymaması halinde, 

c) Belediyenin kurumsal yapısıyla bağdaşmayan davranışlarda bulunması halinde, 

d) Sağlık şartlarını kaybetmesi halinde, halinde sona erdirilir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Proje, Pilot Uygulama ve Son Hükümler 

  

Ulusal ve Uluslararası Projeler 

MADDE 11-  (1) Bolu ili; orman, kırsal ve kentsel risklerin bir arada bulunduğu yapısı 

nedeniyle toplum temelli afet dayanıklılığı uygulamaları için pilot alan olarak değerlendirilir. 

(2) Bu Yönetmelik kapsamında; yerel, ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından 

yararlanmak amacıyla proje geliştirilmesi, ortaklık kurulması ve pilot uygulamalar yürütülmesi 

hususunda Belediye Başkanı yetkilidir. 

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Kıyafet, Teçhizat, Lojistik Destek ve Sigorta 

 

Kıyafet ve Kişisel Koruyucu Donanım 

MADDE 12- (1) Gönüllü itfaiyecilere, görev sırasında kullanmak üzere, görev tanımıyla 

sınırlı olmak kaydıyla; kişisel koruyucu donanım, kıyafet ve teçhizat Bolu Belediyesi İtfaiye 

Müdürlüğü tarafından temin edilir.  

(2) Bu donanım ve kıyafetler, yalnızca görev esnasında ve Müdürlük talimatları 

doğrultusunda kullanılır; görev dışında kullanılamaz. 

 

 

Araç, Gereç ve Teçhizat Kullanımı 

MADDE 13-  (1) Gönüllü itfaiyeciler, itfaiyeye ait araç, gereç ve ekipmanları yalnızca 

profesyonel itfaiye personeli gözetiminde ve verilen görevle sınırlı olmak üzere kullanabilir. 

(2) Bağımsız araç kullanımı ve görev dışı kullanım kesinlikle yasaktır. 
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Ulaşım, Yemek ve Barınma 

MADDE 13- Gönüllü itfaiyecilerin; 

a) Görev yerine intikal ve görev dönüşlerinde ulaşımı, 

b) Görev süresiyle sınırlı olmak kaydıyla yemek ihtiyacı, 

c) Afet ve acil durumlarda geçici barınma ihtiyacı, zorunlu hallerde ve yalnızca görev 

süresince Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü tarafından karşılanabilir. 

 

Sigorta ve Tazminat Hükümleri 

MADDE 14- Gönüllü itfaiyecilerin; 

a) Gönüllü itfaiyecilerin görev sırasında meydana gelebilecek kaza, yaralanma, sakatlık 

veya ölüm hallerine ilişkin ferdi kaza sigortaları Belediye tarafından yaptırılır. 

b) Afet ve acil durumlar kapsamında, orman yangınları dâhil olmak üzere görev 

esnasında meydana gelen ölüm ve sakatlanma hallerinde; 11.12.2004 tarih ve 25667 sayılı Resmî 

Gazete’de yayımlanan “Orman Yangınlarını Söndürme Çalışmaları Esnasında Ölenlere ve 

Sakatlananlara Ödenecek Tazminata İlişkin Yönetmelik” hükümleri kıyasen uygulanır. 

 

 

ALTINCI BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

 

  

 

Yürürlükten Kaldırılan Yönetmelik 

MADDE 15-  Bolu Belediye Meclisinin 08.02.2016 tarih ve 2016/72 sayılı kararı ile kabul 

edilen “Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü Gönüllü İtfaiyecilik Yönetmeliği” yürürlükten 

kaldırılmıştır. 

 

Yürürlük 

Madde 16-  Bu Yönetmelik, Bolu Belediye Meclisinin kabulü ile yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

Madde 17- Bu Yönetmelik hükümlerini Bolu Belediye Başkanı yürütür.  

 

 

İş bu Yönetmelik 08.04.2026 tarih ve 2026/153 sayılı Meclis Kararı ile kabul edilmiştir. 

 

 

 

 

           Mehmet Tuna ÖZCAN         Özgür KESEMEN                   Murat CEYLAN           

           Belediye Başkan Vekili                         Kâtip Üye                 Kâtip Üye 
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EK-1 

 

GÖNÜLLÜ İTFAİYECİ BAŞVURU FORMU 

 

T.C. 

BOLU BELEDİYESİ 

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 Bolu Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü bünyesinde yürütülen Toplum Temelli Gönüllü 

İtfaiyecilik ve Afet Dayanıklılığı Yönetmeliği kapsamında gönüllü itfaiyeci olarak görev almak 

istiyorum. Yönetmelik hükümlerini okuduğumu, anladığımı ve kabul ettiğimi beyan ederim. 

 

Adı Soyadı  

TCKN  

Doğum Yeri / Tarihi  

İkamet Adresi  
 

Mesleği   

Öğrenim Durumu  

Telefon  

E-posta (Varsa)  

 

 

TAAHHÜT 

 

☐ Gönüllülük esasına göre, herhangi bir ücret, harcırah veya sosyal hak talep etmeksizin görev 

yapmayı kabul ediyorum. 

☐ Görev sırasında İtfaiye Müdürlüğünün emir ve talimatlarına, disiplin ve gizlilik kurallarına 

uyacağımı taahhüt ederim. 

☐ Görev dışı faaliyetlerden doğabilecek her türlü sorumluluğun şahsıma ait olduğunu kabul ederim. 

 

 

Tarih : ……… / ……… / 20…… 

İmza : ............................................................... 
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EK-2 

 

  

T.C. 

BOLU BELEDİYESİ 

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 

 

GÖNÜLLÜ İTFAİYECİ 

KİMLİK KARTI 

 

SİCİL NO: 

FOTOĞRAF 

ADI SOYADI: 

TCKN : 

ÇALIŞMA ALANI : 

GÖREVİ :  

(İtfaiyeci, Şoför) 

KAN GRUBU : 

ÖNYÜZ 

 

 

 

 

KARTI VEREN MAKAM ONAY 

Bu kart üzerinde kimliği yazılı kişi için geçerli olup başkaları tarafından kullanılamaz. 

Bu kartın biri/birileri tarafından kullanıldığının tespiti halinde ilgililer hakkında adli 

işlem başlatılmak üzere Cumhuriyet Başsavcılığına müracaatta bulunulur. Bu kart 

başka amaç için kullanılamaz. Soğuk damgası olmayan kartlar geçersizdir. 

 

Bu kartı bulduğunuzda lütfen 444 26 58 numaralı telefona bilgi veriniz. 

ARKA YÜZ 
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EK-3 

 

 

  

T.C. 

BOLU BELEDİYESİ 

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 

 

GÖNÜLLÜ İTFAİYECİLİK 

BİLGİ KARTI 

 

T.C KİMLİK NO 
 

ADI VE SOYADI 
 

BABA ADI 
 

MEDENİ HALİ /CİNSİYETİ 
 

DOĞUM YERİ VE TARİHİ 
 

SÜRÜCÜ BELGESİ SINIFI 
 

İKAMETGAH ADRESİ 
 

SİCİL NO 
 

GEÇİRDİĞİ HASTALIKLAR 
 

İŞ ADRESİ 
 

KAN GRUBU 
 

MESLEĞİ 
 

ÖĞRENİM DURUMU 
 

TELEFONU İŞ-GSM 
 

ALDIĞI EĞİTİMLER 
 

YABANCI DİL BİLGİSİ 
 

ACİL DURUMDA 

ULAŞILABİLECEK TEL 
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EK-4 

 

İTFAİYE GÖNÜLLÜSÜ EĞİTİM PROGRAMI 

 

S.No Ders Adı Ders Saati 

1 İtfaiye Mevzuat Bilgisi 2 

2 Yanma ve Yangın Bilgisi 3 

3 Yangın Yerindeki Tehlikeler 3 

4 Kimyasallar 3 

5 Kişisel Koruyucu Ekipmanlar ve Temiz Hava Solunum Cihazları 3 

6 Araç Üstü Ekipmanlar ve Söndürme Maddeleri 6 

7 Yangınlara Müdahale ve Ekip Çalışması 12 

8 Kentsel Arama ve Kurtarma 5 

9 Trafik Kazalarına Müdahale 5 

10 İpler ve Bağlama Çeşitleri 3 

11 Sedye Bağlama ve Yaralı Taşıma Teknikleri 6 

12 Kuyular ve Kurtarma Çalışmaları 5 

13 İlk Yardım ve Müdahale 8 
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