T.C.
BOLU BELEDIYE BASKANLIGI
INSAN HAKLARI KOMIiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI
YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amac¢ Ve Kapsam

Madde 1- Biitiin insanlar 6zgiir, onur ve haklar bakimindan esit dogarlar. Bu Yoénergenin

_amaci tlim insanlarin hi¢bir ayrim gozetmeksizin yalnizca insan oluslarindan dolay1 esit,
Ozgiir ve onurlu yasama hakkina sahip olmasidir. Herkes, cinsiyet, irk, renk, din, dil, yas,
tabiiyet, diisiince farki, ulusal veya toplumsal kéken, zenginlik gibi fark olmaksizin kanun
karsisinda esittir. Toplumda ve kamu gorevlerinde insan haklarini korumak, ihlal iddialarini
incelemek ve arastirmak, insan hak ve 6zgiirliiklerinin kullanilmasinin éniindeki engeller ile
hak ihlallerine yol agan sosyal, siyasi, hukuki ve idari nedenleri incelemek, arastirmak ve
bunlarin ¢éziimiine iliskin énerilerde bulunmak {izere Il Insan Haklar1 Kurulu’nun kurulus,
gorev ve ¢alisma esaslarini belirlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu yonerge 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
a) 5393 sayili Belediye Kanununu

b) 6701 sayili Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanununu

Tanimlar

Madde 3-

1-) Belediye: Bolu Belediye Baskanligini,

2) Baskanhk: Belediye Insan Haklar1 Baskanligini,

3) Il Kurulu: il insan Haklari Kurulunu,

4) 11 Masasi: il insan Haklar1 ve Danigsma ve Bagvuru Masasini,

5)Sivil Toplum Kurulusu: Calismalari goniilliilik esasina dayali, tiiziiklerinde ve calisma
programlarinda insan haklari konularina yer verilen dernek, vakif gibi tiizel kisilige sahip

kuruluglari ifade eder.




6) Ilgili Taraf: Kuruma basvurmadan énce Kanuna aykirt oldugu iddia edilen uygulama
aleyhine basvuru yapilan kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslari, gergek kisiler ve 6zel hukuk tiizel kisilerini.

IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1-) Insan haklarina iliskin ihbar, dilek ve sikayeti olan kisilerin, insan haklar1 kurullarina
bagvurularini kolaylastirmak igin, biitin kamu kurum ve kuruluslari ile sehrin &nemli
noktalarina “ Insan Haklari Bagvuru Kutulari” koymak ve bu kutularin goérevlendirilen
personel aracilifiyla her ayin son Cuma giinii toplanmasini ve en kisa siirede
degerlendirilmesini saglamak, belirli periyodlarla yapilan ¢aligmalar hakkinda rapor
hazirlayarak Belediyemiz internet sitesinde yayinlamak.

2-) Insan Haklari temel hak ve ozgiirliikleri, yasama hakki, iskence, insanhik dist veya
kiigliltlicii muamele yasagi, kolelik ve zorla ¢aligtirma yasagi, kisi 6zgiirliigii ve giivenligi,
hak arama 6zgiirliigii ve adil yargilanma hakki, sug ve cezalarin kanuniligi, 6zel hayat, aile
hayati ve haberlesmenin gizliligi, diistince, din ve vicdan 6zgiirliigii, ifade 6zgirltgi,
toplanti, dernek ve sendika kurma 6zgiirltigii, evlenme ve aile kurma hakki, sikdyet hakki,
ayrim yapma yasagi, miilkiyet hakki, egitim ve 6grenim hakki, se¢im hakki, yerlesme ve
seyahat dzglirltigii gibi haklar konusunda toplumu bilgilendirmek.

3-) Toplumun hak esitligine olan inancini kuvvetlendirecek, daha genis bir 6zgiirliik ve iyi
bir yasam diizeyine ulagsmay1 saglayacak galismalar yapmak

4-) Insan haklari konusunda levha, afis, brosiir ve panolar hazirlanarak veya temin edilerek
halkin gorecegi yerlere asmak, ayrica insan haklari konusunda panel, seminer, konser,
tiyatro, slayt ve film gosterisi gibi etkinlikler diizenlemek.

5-) Ulusal ve yerel radyo ve televizyon kanallarinda uzmanlarin katilimiyla insan haklari
konusunda programlar diizenlemek veya diizenlenmesini saglamak.

6-) Okullarda insan haklari 8grenci kolu kurulmasini ve insan haklarina sayg1 bilincini
yerlestirmek i¢in etkinlikler diizenlenmesini tesvik etmek.

7-) Cocuklarin ve genglerin madde bagimlisi vb. olmalarinin &nlenmesi amaciyla gerekli
¢alismalar yapmak tizere kurum, kurulus, sivil toplum orgiitleri ile isbirligi yapmak.

8-) Fakiiltelerin ve yliksekokullarin insan haklari alanindaki faaliyetlerini desteklemek, insan
haklari ile ilgili ¢esitli konularda ilimizde bulunan Bolu Abant izzet Baysal Universitesi ile
1sbirligi yaparak arastirma yapilmasi ve rapor hazirlanmasi hususunda isbirligi yapmak.

9-) Cevre bilincini yayginlagtirmak amaciyla bilgilendirme ve bilinglendirme ¢alismalari
yapmak ve bu konuda kurum, kurulus, sivil toplum &rgiitleri ile isbirligi yapmak.




10-) Kiitiiphane, kiraathane, kafe vb. insanlarin yogun olarak bulunduklari alanlara insan
haklar1 konulu kitap, dergi ve brosiir gibi kaynaklari temin ederek halkin kullanimina
sunulmasini saglamak.

11-) Dezavantajli toplum kesimlerinin (engelli, sehit yakinlari, gaziler ve yakinlari, yaslilar,
¢ocuklar, kadinlar...vb.) yasamlarini kolaylastirici tedbirler almak bu konularda ilgili sivil
toplum orgiitleri ile kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapmak.

12-) 10 Aralik Diinya Insan Haklari giiniiniin oldugu haftada “benim de hakkim var”
etkinlikleri diizenlemek.

Komisyona Basvuru Usulii

Insan haklar1 komisyonuna basvurular; Belediyemize ait 444 2658 nolu telefona ve ayni
numarali  WhatsApp ihbar hattina, Belediyemiz insan haklari komisyonuna ait
“insanhaklari@bolu.bel.tr” elektronik posta adresine yazili veya sdzlii yapilabilir. Basvuru
yollar1 hakkinda vatandasa Belediyemiz internet sitesi kanaliyla bilgilendirme yapilir.

Yiiriirlik
Bu Yonerge. {2:03-204%arihinde yurtirliige girer.
Yiiriitme

Bu Yonerge hiikiimlerini T.C. Bolu Belediye Baskani yiiriitiir.
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