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Belediye Meclisine

Katilmayanlarin
Ad1 Soyadi

Hasan Hakan ALPASLAN, Mansur SEN, Resmiye KAHRUMAN, Necdet
CAKIR, Hatice DINC, Kamuran AVCI, Feridun YILMAZ ve Hiiseyin Ekrem
SERIN

2022/ 375 - Giindemin 3. maddesi, Cesitli Isler ve Teftis Murakabe Komisyonu’ndan gelen
raporun goriisiliip karara baglanmasini kapsamaktadir.

Zabita Midiirliigii’niin 30.06.2022 tarih ve 1571 sayili yazilari ile Meclise, Meclisge de Cesitli
Isler ve Teftis Murakabe Komisyonuna havale edilen, 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 sayili
Umumi Hifzissihha Kanunu, 3572 sayili Kanun ve Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarmna Iliskin
Yonetmelik, 5957 Sayili Kanun ve Uygulama Yonetmeligi ile diger mevzuatlara dayanilarak,
18.12.2021 tarih ve 31693 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren ‘Belediye Zabita
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik’ hiikiimlerine gore ‘Bolu Belediyesi Zabita
Midiirligii Gorev, Yetki ve Caligma Esaslar1 Yonetmeligi'nin revize edilmesine Komisyonlarimizca
karar verilerek Meclis goriisiine sunulmustur.

Meclisge yapilan miizakerelerde de s6z konusu Komisyon Raporu uygun gorulerek,

5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, 3572 sayili Kanun ve
Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik, 5957 Sayili Kanun ve Uygulama
Yonetmeligi ile diger mevzuatlara dayanilarak, 18.12.2021 tarith ve 31693 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirlige giren ‘Belediye Zabita Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik’ hiikiimlerine gore ‘Bolu Belediyesi Zabita Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Calisma Esaslari
Yonetmeligi'nin revize edilerek ekteki sekliyle kabuliine, isaretle yapilan oylama sonucunda,
oybirligiyle karar verildi.

Tanju OZCAN Mehmet Tuna OZCAN Ergin TEMEL
Belediye ve Meclis Baskani Katip Uye Katip Uye

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tammlar

Amacg

MADDE 1- Bu yonetmeligin amaci Bolu Belediyesi Zabita Miidiirliigii’niin gorev alanini, sorumluluk ve
yetkilerini, gorevlerin yerine getirilisinde ve yetkilerin kullaniminda basvurulacak yontemleri, gorevde yiikselme
ve mesleki egitimlerini, zabita memurlarinin nitelikleri ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- Bu yonetmelik, Bolu Belediyesi Zabita Miidiirliigiintin ¢alisanlarin kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- 5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye Zabita Yonetmeligi 11.04.2007 tarih ve 26490 say1li
Zabita Yonetmeligi (21.12.2011 tarih ve 28149 sayili, 14.11.2017 tarih ve 30240 sayili ve 18/12/2021 tarih ve
31693 sayili Resmi Gazetede yayunlanan Zabita Yonetmeligi degisiklikler dahil) ve ilgili diger tiim mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Belediye : Bolu Belediyesini,

Belediye Meclisi : Bolu Belediye Meclisini,

Belediye Enclimeni : Bolu Belediye Enciimenini,

Baskan : Bolu Belediye Baskanini,

Baskan Yardimcist : Belediye baskani tarafindan konuyla ilgili olarak gorevlendirilen Bolu Belediye
Baskan Yarduncisini,

Birim : Zabita Midiirligint,

Mudiir : Zabita Mudirtint veya mudir vekilini,

Zabita Personeli : Beldenin diizenini muhafaza eden, belde halkinin esenlik, saglik ve huzurunu

koruyan, yetkili organlarin bu amagla alacaklar: kararlar1 uygulayan, Zabita Midiirliigii biinyesinde goérevli tiim
memur, is¢i ve diger personeli ifade eder.

(2) Yonetmeligin bu maddesinde yer almayan ve agiklanmayan diger terimler ig¢in iliskili yasa ve
yonetmeliklerde kullanilan tanimlar gecerlidir.

IKINCI BOLUM
Zabita Teskilati

Kurulus

MADDE 5- (1) Zabita Mudiirlugt 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. ve 22.02.2007 tarihli, 26442 say1ili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslart Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik Hiikiimlerine dayanarak kurulmustur.

(2) Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, zabita teskilat: i¢in
ihtiyac duyulacak norm kadroya uygun olarak birimler kurulabilir.

(3) Belediye zabitas: hizmetin geregine ve yogunluguna gore, imar, ¢evre, saglk, trafik, turizm, toptanci
hali, isyeri ruhsat, tiiketici haklari, cadde, pazarlar, ilan ve reklam vb. kisimlara aynlabilir.

Teskilat Semasi
MADDE 6- (1) Bolu Belediyesi Zabita Muduirliigi Teskilati, Miidiir, Amir, Komiser, Zabita Memurlari,
diger memurlar ve isci personellerden olusur.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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(2) Miudiirliige bagh olarak, Zabita Amirligi, Ruhsat Ekip Amirligi, Toptanc1 Hal Ekip Amirligi, Pazarlar
Ekip Amirligi, Evrak ve Mihitrleme Ekip Amirligi, Trafik Ekip Amirligi, Mahalle Ekip Amirligi, Cadde Ekip
Amirligi olmak tizere sekiz adet amirlik bulunmaktadir.

(3) Bu ekip amirliklerine bagli olarak, Ruhsat Ekibine bagli Tiiketici Haklar1 Zabitasi, Mahalle Ekibine
bagli Gece Asayis Birimi ve Terminal Birimi bulunmaktadur.

Teskilat Yapis1

MADDE 7- (1) Zabita Midiirligii; tst yonetici olarak Belediye Baskanina veya Baskanmnin
gorevlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagl olarak calismalarini stirdiiriir.

(2) Belediye Baskani ve/veya Baskan Yardimcisi teskilat yapisini re‘sen degistirmeye yetkilidir.

(3) Mudurlugiin teskilat semasmndaki yatay ve dikey hiyerarsik yapilanmayi, re‘sen degistirme yetkisi
bulunan Belediye Baskani ve/veya Belediye Baskan Yardimcist adina degistirmeye Zabita Miidiirti yetkilidir.

(4) Zabita Miidiirti hizmet gereklerine uygun olarak birimlerin yapisini, ¢alistirilacak personelin sayisini ve
dagilimini mevzuat cercevesinde yapar.

(5) Zabita Mudiirti hizmet gereklerine uygun olarak miidiirliikte calisan personelin yapacag: islerle ilgili
gorev tanimini, personelin baska ekiplere gorev dagilimini, Belediye Baskani ve/veya Belediye Baskan Yardimcist
adina yapmakla yetkilidir. Bu sekilde yapilan gorev dagilimi, personel gorevlendirmesi olarak sayilmaz.

Baghhk

MADDE 8- (1) Belediye zabita teskilati belediye baskanina baglidir. Belediye baskani, zabita teskilati
tizerindeki yetkilerini belediye baskan yardimcismna; biiytiksehirlerde genel sekreter veya genel sekreter
yardimcisina devredebilir.

(2) Ozel kanunlarin yetkili kildigi hallerde mahallin en biiyiik miilki amiri belediye zabitasini
gorevlendirebilir. Bu durumlarda ilgili belediye baskanligina bilgi verilir.

Cahisma Diizeni

MADDE 9- Belediye zabita hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak iizere, kesintisiz olarak
aksatilmadan stirdiiriiliir. Giintin yirmi dort saatinde devamlilik gosteren hizmetlerde calisan zabita personelinin
calisma saat ve sekilleri kurumlarinca diizenlenir. Zabita personelinin calisma stiresi ve saatleri Kanunda belirtilen
calisma silire ve saatlerine bagl olmaksizin, hizmetin aksatilmadan yiiriitilmesini saglayacak sekilde, hizmetin
gerekliliklerine gore Belediye Baskani adina Zabita Muidiirti tarafindan diizenlenir ve uygulanir.

Gorev ve Yetki Alanlan
MADDE 10- Belediye zabitasinin gorev ve yetki alani, Bolu Belediyesi miicavir alan sinirlar ve ilgili
kanunlarn isaret ettigi alanlardir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Belediye Zabitasimin Genel Gorevleri

MADDE 11- Zabita Miudirligi biinyesindeki tiim zabita personelinin yerine getirmesi gereken genel
gorevleri sunlardir:

(a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlar1 icinde beldenin diizenini, belde halkimin huzurunu ve sagligim1 korumak amacryla ilgili
mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyla belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlan tarafindan alinnus kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak, alinan karar, emir ve
yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli miieyyideleri uygulamak.

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan gilinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gérmek.

5) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.
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6) Belediyeye ait tasinir veya tasinmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere bildirmek,
gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde miisterek ¢alismak, ivedi hallerde gerekli
tedbirleri almak.

7) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim
etmek, sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikkiim yoksa bakim ve gozetim masrafi
alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

8) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkinda Kanuna gore, umumi ¢esmelerin kirilmasini, bozulmasint
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun karistirilmasini veya saghga
zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak.

9) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve 26245 sayili Resmi
Gazete *de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik ¢ercevesinde binalara verilen numaralarin ve
sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak, belediyelerce dikilen trafik isaret
ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek ve zarar verenler hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak.

10) 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri cercevesinde
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

11) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harcglara tabi iken izin alinmaksizin veya har¢ ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda
sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

12) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalarn Insasi Karsiligi Olarak Alinacak
Harglar ve Mahkimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna goére cezaevinde hiikiimlii olarak
bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 say1li Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore,
yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

13) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline
engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimci1 olmak.

14) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye smurlari iginde kagak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarma yardimc1 olmak.

15) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine gore belediye zabitasina verilen
gorevleri yapmak.

16) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye
kadar gerekli tedbirleri almak.

17) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gére, dl¢ii ve tarti
aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz olcii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki
belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi ol¢ti aletlerini
kullandirmamak, kullananlar ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi hususunda gorevli olcti ve ayar memurlarina
yardimci olmak.

18) Rubhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen igyerleri ile ilgili olarak 14/6/1989 tarihli ve
3572 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine
Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Isyeri Agma ve
Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigim kontrol
etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak, denetim ve gereken diger islemleri yapmak.

19) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular {izerinde motorlu veya motorsuz ylizer araglari; yolcu tasima,
yeme/icme, eglence, barmnma ve benzeri amaglarla ¢alisma izni veya isyeri agma ruhsati olmaksizin kullananlar
hakkinda Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore faaliyetten men islemlerini
uygulamak ve bu araglarin yetkili birimlerle yediemin limanlarina baglanmasini saglamak.

20) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarimin Tahsil Usultii Hakkinda Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay: haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

21) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

22) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, calinmalarina,
tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarma meydan vermemek.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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23) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek.

(b) Imar ile ilgili gorevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine gére belediye ve miicavir alan
smurlari icinde giivenlik tedbirleri almmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu,
mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarmin sizinti
yapmalarina mani olmay: saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini onlemek,
yikilacak derecedeki binalar bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz
yapilan insaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin ilgili birimlerinin gorevlileri ile birlikte
tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak, bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin
karar ve talimatlar dogrultusunda yap1 veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak ve
yasal islem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu’na gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

(c) Cevre ve saghk ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayilh Umumi Hifzissithha Kanunu ve gida mevzuati gercevesinde belediye
zabitasi tarafindan yerine getirilmesi emredilen gorevleri yerine getirmek, bu konuda ilgili kurumlar ve belediyenin
ilgili diger birimleri ile miisterek ¢alisma yapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasma mani olmak, umumi ¢6p ve ayrstirma
kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin cgevreye dokiilmesini onlemek ve geri dontstimlerin
aynistirilarak atilmasinmi saglamak, aykiri davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarim kurallara aykiri
olarak bertaraf edenler hakkinda islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildirimde bulunmak.

3) 5393 sayili Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar, kaldirimlar, deniz, gol,
nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saglik sartlarina aykir olarak satis yapan seyyar saticilart men etmek, satisa
sunulan emtialar1 emanete almak, emanete alinan gida maddelerinden bozulabileceklerin cezasi ddenmeyerek iki
giin icinde alinmamasi halinde gida bankasimna, gida bankasi bulunmayan yerlerde devlete ait sosyal hizmet ve
yardim kuruluslarina teslim etmek, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde teslim alinmayan gida dis1 mallar1 kanunla
belirlenen yerlere tutanak karsilig1 teslim etmek ve ilgilileri hakkinda islem yapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini onlemek, ilgililer
hakkinda yasal islem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu’na ve ilgili yonetmeliklere gore cevre ve insan sagligina
zarar veren, kisilerin huzur ve siikkinunu, beden ve ruh saghgini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri,
atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirlige konulan Hayvan Sagligi ve
Zabitast Yonetmeligine gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan oliimlerinin goriilmesi
halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardinu
yapmak, imhasi gereken hayvanlarin yetkililer tarafindan itlaf edilmesine yardimci olmak, bunlarm insan sagligma
zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

7) 17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’ de yaymmlanan Yurt I¢inde Canli Hayvan ve Hayvansal
Urliinlerin Nakilleri Hakkinda Yonetmelige gore her tiirlii hayvan ve hayvansal iiriinlerin naklinde kullanilan
pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil beyannamesi gibi belgeleri kontrol etmek ve ilgili belgeler
olmadan yapilan hayvan ve hayvansal tirtinleri alikoyarak miilki idare amirine bildirilmesini saglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri
icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim yerlerinin
saglik sartlarma uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide
gramajini, fiyat tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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(¢) Trafikle Ilgili Gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlari ve miicavir alan
icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin gerekli belgeleri aramak, belgesi olmayanlar
hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarm karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirli servis
ve toplu tasima araglarn ile taksilerin sayilarini, bilet licret ve tarifeleri ile zaman ve giizergahlarim denetlemek,
kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler tizerindeki arac park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca, belediye
zabaitasi tarafindan yapilmasi uygun goriilenleri yiirtitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve tist yap: calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediye siurlari icerisinde kaldirmmlari, toplu tasima araclarina ait duraklari, yangin muslugu, dogalgaz
kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz araclar ile isgal edenler hakkinda 5326
sayili Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu araclarin sahipleri tarafindan kaldirilmamas: ve
sahibinin bulunamamas: halinde yetkili birimlerle en yakin otoparka cekilmesini saglamak, ruhsatinda belirtilen
amaci disinda kullanilan motorlu araclar emniyet birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ile belediye zabitasina verilen yetkileri
kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gorevleri ile ilgili denetimleri yapmak.

(d) Yardim ile ilgili gorevleri;

1) Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak, yolda kalmis kisilerin tespiti halinde
yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ cocuklarin, engellilerin, yaslilarin ve yardima muhtag kisilerin tespiti
halinde bu durumu sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 12- Zabita Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar asagidaki gibidir.

A) Zabita Miidiiriiniin Gorevleri;

Zabita Miidiirii, Ilimizde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla ilgili yonetim ve planlama
faaliyetleri yapmak, bu faaliyetlerin uygulanmasini saglamak, uymayanlar hakkinda kanunlar ¢ercevesinde is ve
islemleri yapmak ve yaptirmakla birinci derecen sorumludur.

1) Mudurliigti Baskanlik huzurunda temsil eder.

2) Miidiirliik calismalarini yasal mevzuata uygun olarak yiuiriitmek, her tiirlii yasal mevzuat degisikliklerinde
miudirliik ¢alismalarini yeniden diizenlemek ve calisanlarin yasal mevzuata ve degisikliklere uyum saglamasim
temin etmek. Miudurliigiine ait ekiplerinin ¢alismalarini yonlendirmek, yapilacak isler hakkinda astlarina gerekli
aciklamalarda bulunarak yol gostermek, gerektiginde yardim ve 6nerilerde bulunmak, koordine etmek, ekipler arast
entegrasyonu saglamak, izleme, kontrol ve olusan aksakliklara ¢oztimler bulmak.

3) Personeli arasinda yazili gorev dagilimi yaparak, amirlik ve ekiplerin islemlerinin zamaninda ve dogru
olarak yerine getirilmesini ve mevzuat ¢ercevesinde ylriitiilmesini saglamak.

4) Miidiirliikte calisan personelin basar1 ve performans degerlendirmesini yapmak, terfi, 6diil, basar1 belgesi
vb. icin Baskanlik Makamina oneri ve teklifte bulunmak.

5) Miidiirliik adina yapilacak harcamalarda harcama yetkilisi sifatiyla gerekli islemleri yapmak.

6) Miuidiirliigiin gérev ve calisma yonetmeligi hazirlik calismalarim yiirtitmek.

7) Midiirlik calismalariyla ilgili gerek duyuldugu takdirde; yonetmelikler ve yonergeler hazirlayarak
uygulamaya koymak.

8) Miidurliigiine ait tasimirlarla ilgili olarak tasmir kayit ve kontrol yetkilisinin gorevlendirilmesi ve tasinir
kayit islemlerinin yiirtitiilmesini saglamak.

9) Miidiirliige kayitli her tiirlii tasinir ve tasinmaz mallarin iyi kullanilmasini ve korunmasini saglamak.

10) Is giivenliginin ilgili yonetmelik ve prosediirlere uygun olarak saglanmasi i¢in her tiirlii 6nlemi almak,
faaliyetlerin denetlenmesini saglamak.
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11) Belediyenin stratejik planimin ve stratejik planda yer alan performans hedef ve gostergelerinin
hazirlanmasina katkida bulunmak.

12) Midiirliigiin calismalarinin stratejik plan ve performans programindaki hedeflerine uygun olarak
gerceklestirilmesini saglamak.

13) Miudirligiin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak.

14) Ekiplerden gelen giinliik, aylik ve yillik ¢calisma raporlarini diizenleyerek baskanlik makamina sunmak.

15) Miidiirhiigiin yillik biitce tekliflerini ve varsa yillik ticret tarifelerini hazirlamak.

16) Miidirrliigiin yazismalarinin yazisma kurallarina uygun, siiresi i¢inde ve dogru bir sekilde yapilmasini
saglamak.

17) Miudurliige gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek, siiresi icinde gereginin yapilmasini ve
cevaplandirilmasimi saglamak.

18) Midiirliglin is ve islemleri ile ilgili arastirma, sorusturma, denetim ve teftislerde miidiirliigiin ¢alismalar:
hakkinda bilgi ve belge vermek, i¢ ve dis denetim sirasinda denetcilere bilgi, belge ve kolaylik saglamak, teftis ve
denetim raporlarinin gereginin yapilmasini saglayarak cevaplandirmak.

19) Yapilan ¢alismalar hakkinda belediye baskan: ve/veya ilgili baskan yardimcisina rapor vermek.

20) Belediye Baskani ve Baskan Yardimcisi emirleri ile Meclis ve Enctimen kararlarini yerine getirmek.

21) Diger kamu kurum ve kuruluslarn ile vatandaslardan gelen miidiirliigiin calisma alanmiyla ilgili talepleri ve
sikayetleri degerlendirmek, stiresi icinde gereginin yapilmasini ve cevaplandirilmasini saglamak.

22) Miidiirliik ¢alisanlarinin egitim ihtiyaglarini tespit etmek ve ilgili yerlere bildirmek.

23) Mudiirlikte calisan personelin 6zlilkk ve disiplin amirligi gérevini yiriitmek, disiplin amiri sifati ile
personeli hakkinda yapilmasi gereken sorusturmalarla ilgili ifade alma, islemlerinin gizlilik ve titizlikle yapilmasini
saglamak.

24) Astlarindan gelen teklif, talep ve sikdyetleri degerlendirerek gerekli gordiigii hususlarda diizenlemeler ve
islemler yapmak.

25) Midurlik personelin gorevleri yerine getirilmesi ile ilgili periyodik ve ani denetimleri yapmak,
aksakliklarin giderilmesi i¢in gerekli calisma yapilmasini saglamak.

26) Teknolojik gelismeleri izleyerek, buna gore miidiirliigiin ara¢, gere¢, donanim ve haberlesme cihazlarinin
yenilenmesini saglamak icin talepte bulunmak.

B) Zabita Miidiiriiniin Yetkileri;

1) Baskanlik makamina, belediyenin diger miidiirliikklerine, miidiirliigiin alt birimlerine ve personeline karsi
dogrudan,

2) Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde gercek
ve tiizel kisilere karst ise baskanlik makaminin izni ve onayiyla, sahsen ya da evrak tizerindeki imzasiyla temsil
etmeye,

3) Miidiirliik ile ilgili yazismalarda 1.derece imza atmaya,

4) Disiplin amiri olarak gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin
stirecini baslatmaya, mevzuatta 6ngoriilen disiplin cezalarini vermeye,

5) Miudiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme,

6) Personeli, ekipman ve miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklari sevk ve idare etmeye,

7) Biitce 6deneklerini kullanmaya ve harcama talimati vermeye,

8) Thalelerde ihale yetkilisi tarafindan onaylanan ihale kararina istinaden sézlesmeyi imzalamaya,

9) Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma ve inceleme yapmaya ve yaptirmaya,

10) Performans o6lctimii ve istatistiki ¢alisma yapmaya ve yaptirmaya,

11) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye,

12) Tasinir kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

13) Toplant: diizenlemeye ve toplantiy1 yonetmeye,

14) Biit¢e Kanununda belirtilen sinirlarda olmak kaydiyla; gerekli durumlarda iist yonetici onayiyla
personele fazla mesai yaptirmaya,

15) Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu énlemek icin yasal her tiirlii tedbiri almaya yetkilidir.

C) Zabita Miidiiriiniin Sorumluluklari;

1) Midirltgiin ve midiir olarak gorev alanlarmna giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye
mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesinde;
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a) Ilgili mevzuat ve bu yonetmelik geregi, kendine verilen gérevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden, ilgili
Baskan Yardimcisi ve Belediye Baskanina karsi sorumludur.

b) Baskanin bilgisi dahilinde belediye meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina,

c) Gerektiginde belediye enctimenine,

¢) Kolektif caligma gerektiren konularda; calismanin 6znesi durumundaki miidiirliiklere veya miidiirlere ya
da kurullara kars1 sorumludur.

2) Miudirligiin ve mudiir olarak kendilerinin gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve
belediye mevzuatia uygunlugunun denetlenmesi stirecinde, baskanlik makamini bilgilendirmek kaydiyla;

a) Sayistay’a,

b) Ilgili bakanliklarin denetim organlarina,

c) Belediye meclisinin denetim komisyonuna,

¢) I¢ denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludur.

3) Baskanlik makamini bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da idari inceleme ve sorusturma asamasinda, adli ya
da idari inceleme ve sorusturmay: yiriiten organlara gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak
ulastirmakla sorumludur.

4) 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili
Zabita Yonetmeligi ve diger Belediye Mevzuatinin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda
kullanilmasindan sorumludur.

Zabita Amirinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 13- Zabita Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklar: asagidaki gibidir.

A) Zabita Amirinin Gorevleri;

Bu yonetmelikteki gorev, yetki ve sorumlulugu belirlenen ekiplerden bulundugu amirligin gérevlerini icra
etmek, islerin birlik ve beraberlik icerisinde yapilmas: i¢in gerekli diizenlemeyi yapmak yaptirmak oOncelikli
gorevidir.

1) Is giivenliginin ilgili yonetmelik ve hiikiimlere uygun olarak saglanmasi i¢in her tiirlii nlemi almak,
faaliyetlerin denetlenmesini ve takibini saglamak.

2) Yasal mevzuat, sistem ve isleyise hakim olmak, ilgili degisiklikleri takip etmek.

3) Miidirliikle ilgili kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarmn hazirlanmasini saglamak.

4) Gelen evraki incelemek ve ilgili personele sevk etmek.

5) Miidiiriin yetki verdigi durumlarda miidiirlige gelen talep, sikdyet ve 6nerileri degerlendirmek.

6) Ustlerinin verdigi talimatlar1 ve gérevleri yerine getirmek, yapilan ¢aligmalar hakkinda bilgi vermek.

7) Ustlerinden aldig gérevleri alt birimlere dagitarak islemlerin yapilmasini saglamak.

8) Birimler arasi koordinasyonu saglamak, ¢alismalarini kontrol etmek ve yonlendirmek.

9) Problemli konularda miidiirliiklerden ve ilgili kurumlardan bilgi alip, tistleriyle irtibat kurarak coziime
kavusturmak.

10) Personelin daha verimli ¢alismas: i¢in egitim almalarini saglamak, motive etmek, calismalarina yon
vermek.

11) Is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve malzeme kullanilarak temin edilmesi ve
yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak ve iist yonetime tekliflerde bulunmak.

12) Kanun, tiizilk, yonetmelik ve yetkili organlarca belirlenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak
yapmak ve yaptirmak.

B) Zabita Amirinin Yetkileri;

1) Personeli, ekipmani ve ekibinin sahip oldugu bilgi ve kaynaklari sevk ve idare etmeye,

2) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye,
3) Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu énlemek igin yasal her tiirlii tedbiri almaya yetkilidir.

C) Zabita Amirinin Sorumluluklari;

1) Ekip amirleri, temsil ettikleri ekibin ve kendi gorev alanlarma giren konulardaki is ve islemlerin hukuka
ve belediye mevzuatina uygun olarak yiirtitiilmesinden,

2) Belediye emir ve yasaklarimin Onlenmesini gerektiren, yasa, tiiziik, yonetmelik, belediye meclisi ve
belediye enclimeni kararlarini uygulamaktan, sonucunu izlemekten ve bilgi vermekten,
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3) Zabita Amiri belediye zabita hizmeti veren ekibin basi olarak; ekibin sevk ve idaresi, disiplini, her tiirlt
hal ve hareketinden,

4) Amiri oldugu birimin kanun tiizikk ve yonetmeliklerle belirlenen gorevlerle, Belediye Baskanlig: ve iist
mercilerin vermis oldugu emirleri, yetkileri dahilinde icra etmek ve ettirmekten,

5) 1lgili mevzuat ve bu yonetmelik geregi, kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesinden, Zabita
Miidiiriine kars: sorumludur.

Zabita Komiserinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 14- Zabita Komiserinin gorev, yetki ve sorumluluklar: asagidaki gibidir;

A) Zabita Komiserinin Gorevleri;

1) Zabita ekip amirinin verdigi gorevi ylirtitmekle,

2) Ekip amiri olarak gorevlendirildiginde, belediyeleri ilgilendiren mevzuatla belediye zabitasma verilen
gorevleri ve tist makamlarn verdigi yazili ve sozlii emirlerin zamaninda ve en etkin bicimde yerine getirilmesini
saglamakla,

3) Gorevin en etkin ve zamaninda icrast i¢in birimindeki personelin ¢alisma ve izin programini hazirlamakla,

4) Bizzat denetimlere kendisi katilmakla,

5) Emrindeki personelin is boliimiinii yapmak ve koordinasyonu saglamakla gorevlidir.

B) Zabita Komiserinin Yetkileri;

1) Personeli, ekipmani ve bolimiiniin sahip oldugu bilgi ve kaynaklari sevk ve idare etmeye,

2) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye,

3) Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu dnlemek i¢in yasal her tiirlii tedbiri almaya,

4) Ekip amiri olarak gorevlendirildiginde zabita amirinin gorev yetki ve sorumluluklarini kullanamaya
yetkilidir.

C) Zabita Komiserinin Sorumluluklari;

1) Emrinde calistirdig personelin disiplininden, hal ve hareketinden,

2) Belediyeleri ilgilendiren kanun, tiiziik ve yonetmelikle {ist makamlarin verdigi yazili ve sozlii emirlerin
zamaninda ve en etkin bicimde yerine getirmekle,

3) Goreviyle ilgili is ve islemlerin, is akisina uygun olarak, siiratli, verimli ve giivenli ytiriitiilmesini
saglamakla,

4) Iigili mevzuat ve bu yonetmelik geregi, kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesinden Zabita
Amirine ve Zabita Miidiirtine kars: yiikiimlii ve sorumludur.

Zabita Memurunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 15- Zabita Memurunun gorev, yetki ve sorumluluklar asagidaki gibidir.

1) Belediyeleri ilgilendiren kanun, tiiziik ve yonetmelikle tist makamlarin verdigi yazili ve sozlii emirlerin
zamaninda ve en etkin bicimde yerine getirmek.

2) Ilgili mevzuat ve bu yonetmelik geregi, kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesinden Zabita
Komiserine, Zabita Amirine ve Zabita Mudiirtine karst sorumludur.

Miidiirliige Bagh Ekipler ve Gorevleri

MADDE 16- Ekip Amirleri, Miidiirliik blinyesinde yapilan gorev dagilimi cercevesinde kanunlar, tiiziikler,
yonetmelikler ve iist makamlarin emirleri dogrultusunda islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yiirtitilmesinde Miidiirlik Makamina karsi tam yetkili ve sorumlu kisidir.

Miidiirliikte calisan tiim zabita personeli genel olarak;

1) Genel zabita hizmetlerini ve gorevlerini gerektiginde yapmakla,

2) Mesai saatlerine riayet etmekle,

3) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve Zabita Yonetmeligine gore giyinilmesi, sa¢ sakal bakim ve
Ozenine riayet etmekle,

4) Resmi kiyafet ile sivil mont, sivil sapka, ayakkabi, fular, kolye vb. tiniforma ile bagdasmayan kiyafet ve
malzeme kullanmamakla,
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5) Hafta sonu, dini ve resmi bayram tatillerinde, kendisine tevdi edilen nobet hizmetlerinde belediye tiim
hizmetlerde Belediye Kanunu’nda/Zabita Yonetmeliginde/Kabahatler Talimatnamesinde belirtilen zabita
gorevlerinin tiimiinii yerine getirmekle,

6) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve Enclimeninin koymus oldugu
yasaklara (Kabahatler Talimatnamesi ve Ilan Reklam Yonetmeligi vb.) aykiri hareket edenler hakkinda gerekli
islemleri yapmakla,

7) Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmayan isyerlerini tespit edip, tespit tutanagi tutmakla,

8) Dilenciler hakkinda idari yaptirim tutanagi tanzim edip, tizerinden cikan paralar tutanak ile birlikte
enciimene gonderilerek kamuya gecmesini saglamakla,

9) Seyyar saticilarin satis yapmalarini engellemek, faaliyetten men etmek ve gerekli yasal islemi yapmakla,

10) Gorev esnasinda vatandasa ve esnafa esit davranmakla,

11) Zabita hizmetlerinin yerine getirmek i¢in kendisine verilen veya kullanilmasina miisaade edilen tiim arag
ve gereclerin bakim, onarim ve temizligini saglamakla,

12) Miidiirliige gelen ve kendisine verilen evraklarin giivenliginden, gizli ibareli evraklarin “Bilmesi gereken
prensibi ve gizliligi ” ne gore gizlemekle,

13) Devlet biiyiikleri, festival, konser, ma¢ vb. faaliyetlerde kendisine verilen sozlii ve yazili talimatlar
geregi, hizmetin geregini yerine getirmekle sorumludur.

A) Evrak Ekip Amirligi;

1) Kamu kurum ve kuruluslan ile Belediyemizin Miidiirliiklerinden gelen tebligatlar1 yapmak.

2) Gorevli zabita memurlar: tarafindan ilgilisine, tebelliig ilmiihaberi imzalatilarak teblig edilir.

3) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve Enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

4) Teblig edilen evraklar iist yazi ile en kisa siirede ilgililerine gondermek.

5) Zabuita Ekiplerinin yaptiklar: kontrol ve denetimlerde igyerlerinin ruhsatsiz oldugu tespit edildigi durumda
re ’sen isyerine mithiirleme yapilir.

6) Miihiirleme ekibi 6nceden miihiirlenmis olan bir isyerinin miihrii fek ederek calistigini tespit edildiginde
miihiir fekki zapti ve miihiirleme zapt: diizenleyerek tekrar miihiirleme yapmak.

7) Miihiir fekki zapt: tutulan evraklar Hukuk isleri Miidiirliigii’ne su¢ duyurusunda bulunulmasi i¢in iist yazi
ile gondermek.

8) 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun hiikiimlerince islem yapmak.

9) Canli miizik yayin izni belgesi ile ilgili islemleri yapmak.

10) 3516 sayil1 Olgii ve Ayarlar Kanunu ile ilgili uygulama yonetmeliklerine bagl olarak is ve islemler tesis
etmek.

11) Olgii ve tart1 aletlerinin muayene ve damgalarimn ilgilileri ve ilgili ilgeler ile planlama yapip, geregini
yapmak, ilgili kuruma rapor etmek.

B) Trafik Ekip Amirligi;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gore belediye sinirlari ve miicavir alan
icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin gerekli belgeleri aramak, belgesi olmayanlar
hakkinda fen elemanlari ile tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis
ve toplu tasuma araclar ile taksilerin sayilarini, bilet ticret ve tarifeleri ile zaman ve giizergahlarini denetlemek,
kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler tizerindeki arac park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca, belediye
trafik zabitasi tarafindan yapilmasi uygun goriilenleri yiiriitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve iist yap: calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediye simurlari igerisinde kaldirimlari, toplu tasima araglarina ait duraklari, yangin muslugu, dogalgaz
kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz araclar ile isgal edenler hakkinda 5326
sayill Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu araglarmn sahipleri tarafindan kaldirilmamasi ve
sahibinin bulunamamasi halinde yetkili birimlerle en yakin otoparka cekilmesini saglamak.
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7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ile belediye zabitasina verilen yetkileri
kullanmak ve yolcu terminalindeki gorevleri ile ilgili denetimleri yapmak.

8) Vatandastan gelen trafikle ilgili sorunlari degerlendirerek gerekli yerlere bildirmek ve gereginin
yapilmasini saglamak. Haber merkezinden telsiz veya telefonla gelen her tiirlti sikayetleri degerlendirip, geregini
yapip tekrar haber merkezine konu ile ilgili bilgi vermek.

9) Vatandasin, trafikle ilgili konularda bilgilendirilmesini saglamak.

10) Trafik i¢in tehlike teskil eden ancak, kaldirilmasi miimkiin olmayan engellere gece ve giindiiz
goriilebilecek sekilde 6nlem almak.

11) Yol yapis1 veya isaretleme yetersizligi yiiziinden trafik kazalarinin vuku buldugu yerlerde yetkililerce
teklif edilen tedbirleri almak ve ilgili birimlere aldirtmak.

12) 11 genelinde trafik diizenlemesiyle ilgili planlama ¢alismalar1 yaparak, Belediyemize éneride bulunmak.

13) Trafik isaret levhalarinmn bakim ve onarmminin yapilmasi, yaptirilmasi; yipranmis yol ¢izgilerinin
cizilmesi, bozuk sinyalizasyonlarin tespit edilerek onarilmasi: hususunda, ilgili miidiirliige talepte bulunmak.

14) Ilimiz sinirlarinda, trafik isaretlerinin konulmasi veya kaldirilmasi hususunda talepte bulunmak.

15) Belediye 6n bariyerden arag giris ¢ikisinin kontroliinti saglamak.

16) Izzet Baysal Caddesi trafige kapali alana izinsiz giren araglara yasal islem yapmak.

17) Bolu Belediyesi Meclisinin Belediye Meclis Kararina istinaden ¢ikarilan Zabita Miidiirliigti Kabahatler
Talimatnamesinin ilgili maddelerine uygun olarak emir ve yasaklar konusunda is ve islemleri ytirtitmek.

18) Tir parki yasagina uymayan araclara ilgili Meclis /Enctimen karar1 uyarinca islem yapmak.

C) Mahalle EKip Amirligi;

1) Gorev alani belediye miicavir alami siirlan icerisindeki mahalle ve kdylerdir. Ayrica miicavir alanlarda
kanunlarla belediyenin yetki ve sorumluluguna verilmis hizmetler bakimindan da yetkili ve gorevlidir.

2) Sorumlu oldugu mahallede vatandasin ve esnafin sorunlarini dinleyerek ¢oziime ulastirmak ve onerilerini
dinlemek.

3) Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

4) Sorumluluk alaninda seyyar saticilarin satis yapmalarimi engellemek, gerekli yasal islemi yaparak il
merkezinden uzaklastirmak.

5) Sorumluluk alaninda bulunan insaatlarin giivenlik, cevre kirliligi ve giirtiltii hususunda gerekli islemleri
yapmak.

6) Haber merkezinden telsiz veya telefonla gelen her tiirlti sikayeti degerlendirip, geregini yapip tekrar haber
merkezine konu ile ilgili bilgi vermek.

7) Mahallelerde ¢evre temizligini kontrol ederek olumsuzluklari tespit edip yasal islem yapmak ve
temizligini yaptirmak, ¢op konteyner talebi, degisimi ve onarimi, sallamali ¢6p kovasi ihtiya¢ duyulan yerleri tespit
ederek ilgili mudiirliiklere bildirmek.

8) Sehir merkezinde umumi tuvaletlerin olumsuzluklarini tespit etmek ve ilgili mudiirliige bildirmek.

9) Mabhallelerde hava kirliligi kontrolii yapilir. Bacadan ¢ikan dumanin fotografi, tarih ve saat grubu olacak
sekilde cekilir. Ilgili yerin sokagindan dogalgaz gecmis ise tespit tutanag diizenlenir.

10) Mabhallelerde bos araziler dahil genel tertip ve diizen, (¢cop moloz vb.) olumsuzluklar sahiplerine
bildirilerek temizletilmesini, moloz ve hafriyatlarin dokiim sahasma dokiilmesini saglamak, aksine hareket edenler
icin yasal islem yapilmasini, moloz ve ciiruflarin alinmasiyla alakali vatandaslarla goriisiiliip moloz ticreti
yatirtilarak alinmasini saglamak.

11) Kamunun tasinir tasinmaz her tiirlii mallarina verilebilecek zararlari onlemek, tespiti halinde kamu
malina zarar vermekten gerekli is ve islemleri yapmak.

12) Miicavir alan ve sorumluluk bolgesindeki igyerleri ile ilgili sikayete tabi kontrolleri yapmak, isyerinin
kontrol konusu ile ilgili olumsuzluklar haklarinda gerekli is ve islemleri yapmak.

13) Bosaltilmas: ve yiktirilmas: hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte gider ve giivenlik 6nlemi almak.

14) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi
kitap, kaset, CD, DVD, VCD gibi tastyict materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezar
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yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisin engeller,
satisina tespit edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder.

15) Mahallelerde ve miicavir alan icerisinde altyapi, tist yapi, su ve kanalizasyonla alakali tespit edilen
olumsuzluklari ilgili miidiirliiklere bildirmek ve gerekli glivenlik 6nlemlerini almak.

16) Mahallelerde ve miicavir alan igerisinde ¢cesmelerin bakim, onarim ve temizlikle alakali olumsuzluklarmn
giderilmesi i¢in ilgili miidiirliiklere bildirmek ve yapilmasi saglamak.

17- Miicavir alan ve mahalle sinirlari igerisinde kirik, ctirtik, yol kotundan ytiiksekte kalan régar kapaklarinin
tespiti, yagmur suyu 1zgara tamirati, yagmur suyu izgara giderlerinin temizlenmesi konusunda ilgili mudiirlige
bildirmek.

18- Miicavir alan icerisinde belediyemize ait kamu alanlari, parklar, bah¢eler ve aydinlatmalar: ile alakali
aksakliklarin ve tamiratlarinin yapilmast icin ilgili miidiirlikklere bildirilmesi ve yaptirilmasi.

19- Miicavir alan sinirlan icerisinde belediyemize ait otobiis duraklarinin temizlik bakim ve onarimiyla ilgili
mudiirliige bilgi vermek ve yaptirmak.

20) Bolu belediyesi miicavir alan icerisindeki mahalle, cadde ve sokaklardaki tabelalarin bakim onarim ve
tamiratiyla ilgili konularin degerlendirilip ilgili mudurlige bildirmek.

21) Miicavir alan icerisinde bulana sehir mezarliklarimin temizlik, bakim, onarmmi ve tadilatlarin ilgili
miidiirliige bildirilmek ve yaptirmak.

22) Mahallelerde goriintti kirliligi yaratan duvar yazilar1 vb. olumsuzluklarin giderilmesi amaciyla ilgili
miidiirliiklere iletmek ve olumsuzlugun giderilmesini saglamak.

23) Kis aylarinda kar temizlemesi ve tuzlama yapilmasi gereken yerlerin tespitlerini yaparak gerekli
miidiirliige bildirilip olumsuzlugun giderilmesini saglamak.

24) Miicavir alan igerisinde Belediyemize ait parklar, bahgeler, cadde ve sokaklarda kaldirim tizerinde
bulunan agaclan budama-kesme, kuruyan agaclarnin kaldirilmasi konusu hakkinda tespitleri yaparak ilgili
miidiirliige bildirmek ve kaldirilmasini saglamak.

25) Belediyemiz park alanlarinda yeni park yapilmasi, parklarn temizligi, bakimi, sulanmasi ile ilgili
islemleri tespit edip ilgili midirlige yonlendirmek.

26) Belediyemiz miicavir alan icinde bulunan derelerin temizligiyle alakali gerekli tespitleri yaparak ilgili
midirlige bildirmek ve geregini yaptirmak.

27) Reklam, afis ilan ve tabela yonetmeligine uygun olarak ilan reklam, afis, el brosiirii, tabela ve reklam
elemanlarinin asilmasinda uymayanlar hakkinda idari islem uygulamak.

28) Belediyemiz miicavir saha igerisinde belediye meclisinin aldig: karara istinaden kiiciik ve buiyiik bas
hayvan beslemenin yasak oldugundan dolay: kaldirilmasi konusunda uyar1 yapmak, kaldirmayanlar hakkinda tespit
tutanagi diizenlemek.

29) Belediyemiz miicavir alan icerisinde kagak su kullanimimin 6niine gecmek amaciyla kacak su tespit
ekibine yardimci olmak.

30) Miicavir alan igerisinde insaat izni almadan her tiirlii yap:1 faaliyeti durdurulup imar miidiirligtine bilgi
vererek fen elemanlari ile tespit tutanag: tutmak.

31) Miicavir alan icerisinde rastgele birakilan hurda araclar kaldirilmasmi saglamak. Kaldirmayanlar
hakkinda idari islem uygulanarak yediemine teslimini saglamak.

32) Mahallelerde bulunan metruk hale donmiis binalarin giivenlik 6nlemlerini aldirmak, alinmayan ve sahibi
bulunamayan yerler tespit edilip imar mudiirliigiine bildirmek.

33) Kabahatler kanununa gore isyerleri acilis ve kapamis saatlerine uymayanlar hakkinda idari islem
uygulamak.

34) Haber merkezinden telsiz veya telefonla gelen her tiirlii sikdyeti degerlendirip, geregini yapip tekrar
haber merkezine konu ile ilgili bilgi vermek.

C) Pazarlar EKkip Amirligi;
1) Yetki alanlariyla sinirli olmak kaydiyla, pazar yerlerinde Kanun ve Yonetmelik hiikiimleri ile Bakanlik
ve Belediye diizenlemeleri cercevesinde gerekli denetim ve uygulamalar: yapmak.

2) Pazar yerlerinde Pazaryerleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uyulmas: gereken konularda gerekli
tedbirleri almak, uymayanlar hakkinda idari islem yapmak.
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3) Belediye cezalan ile ilgili olarak kanun uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

4) Ilgili miidiirliigiin talebi tizerine, tezgdh kurma harglarini yatirmayan esnaflara yasal islem uygulamak.

5) Pazaryerinde satis yeri bulunmaksizin satis yapanlarla seyyar saticilara engel olmak ve pazaryerinden
men etmek.

6) Cevreyi rahatsiz edecek sekilde satis yapilmasi, alici veya tiiketiciye karsi sozlii veya fiill kotii
muamelede bulunulmasi ile ilgili islemleri yapmak.

7) Pazartesi giinleri merkez semt pazarina arac giris cikisini engellemek ve arac trafigi yoniinden pazar
cevresindeki sokak ve caddelerdeki diizeni saglamak.

8) Pazar acilirken pazarci esnafin pazar cizgilerine uyup uymadigini kontrol etmek, uymayanlar hakkinda
geregini yapmak.

9) Satisa sunulan mallarn hijyenik sartlarda satisa sunulmasimi saglayict uygun calisma ortamini
olusturmak, alt yapu ile cevre diizenlemelerini yapmak, pazar yerlerinde faaliyet gosterenler ile tiiketicilerin can ve
mal giivenligini koruyucu tedbirleri almak.

10) Tahsis ve smirli ayni hak tesisi islemlerini ytirtitmek.

11) Pazar yerleri ile satis yerlerini kullananlara iligkin bilgileri sisteme kaydetmek, kayitli bilgileri
giincellemek, sisteme kaydedilenlerin her biri icin dosya agmak ve ilgili evraki bu dosyada muhafaza etmek.

12) Ureticilerin Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi biinyesinde tutulan ilgili sistemlere kaydinin,
pazarcilarin ise vergi miikellefiyetinin ve ilgili meslek kurulusuna kaydinin giincelligini her yilm Nisan ayinda
kontrol etmek.

D) Toptanc1 Hal EKip Amirligi;

1) 5957 Sayili Sebze ve Meyveler Ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin
Diizenlenmesi Hakkinda Kanunu ve bu kanunla ilgili yonetmelik, genelgelere bagh olarak is ve islemler tesis
etmek.

2) Bakanlik¢a elektronik ortamda sisteme girilmesi istenilen bilgi ve belgeleri n teminin yapip siteme
yiklemek.

3) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanun uyarinca Belediye Meclisi ve Enclimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

4) Bolu Belediyesi Toptanct Halinde tespit edilen olumsuzluklar: ilgili birimlere ileterek c¢oziime
kavusmasini saglamak.

5) Bolu miicavir alan icerisinde faaliyet gosteren isyerleriyle (market, manav denetimi vb.) ilgili tirtinlerin
kiinye denetimlerini yapmak.

6) Toptanci hali esnafinin yillik mal bildirim teminatlarim (banka mektubu) takip ederek siiresi bitenlerin
yenilenmesini saglamak.

7) Mallarnin hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayici uygun calisma ortamini olusturmak, alt yap1 ve
cevre diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak.

8) Toptanct halinde can ve mal giivenligini koruyucu tedbirleri almak, gerektiginde itfaiye ve kolluk
kuvvetlerinden yardim istemek.

9) Toptanci haline gelen araglar ile halden ¢ikan araglarda bulunan mallara iliskin kontrol ve kayit islemleri
ile bu bilgiler dogrultusunda stok kontroliinii yapmak.

10) Bildirimde bulunmak tizere dogrudan hale basvuranlarin bildirim islemlerinin saglikli bir sekilde
yuriitiilmesi icin gerekli tedbirleri almak.

11) Toptanct halinde bulunan isyerlerinde faaliyet gosteren treticilerin Gida, Tarum ve Hayvancilik
Bakanlig1 biinyesinde tutulan ilgili sistemlere kaydimin, tretici orgiitli, komisyoncu ve tiiccarlarin ise vergi
miikellefiyeti ile kayit zorunlulugu varsa ilgili meslek kurulusuna kaydinin giincelligini her yilin Nisan ayinda
kontrol etmek.

12) Idari para cezalanna iliskin yonetmelikteki EK-1, cezali hal riisumuna iliskin EK-2’de yer alan
tutanaklari diizenlemek, bu tutanaklar sisteme islemek.

13) Halde faaliyet gosterenlerden alinacak teminat tutari, kiracilar icin haldeki isyerinin, malikler icin ise
bulundugu toptanci halinde kiralama yoluyla isletilen emsal isyerinin bir yillik kira bedelinden az olmamak tizere
her y1lin Ocak ayinda belediye meclisince belirlenmesini saglamak.
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14) Toptanct haline dogrudan basvurularak yapilacak bildirimlerde, bildirimcinin veya yetkilendirdigi
kisinin beyanina gore toptanci halinde gorevli personelce yapilir.

15) Bildirim yapildiktan sonra bu isleme iliskin olusan kiinye numarasi ve diger bilgiler; cevrimici yapilan
bildirimlerde sistem tarafindan, toptanci haline dogrudan bagvurularak yapilan bildirimlerin bildirimcilere
verilmesini saglamak.

16) Kap veya ambalajlarindan ¢ikarilarak satisa sunulan mallara iliskin kiinyeler, herkes tarafindan
kolaylikla goriilebilecek bir sekilde satis alaninin uygun bir yerinde bulundurulmasini saglamak.

17) Hal ruisumunun cezali olarak alinmasina yetkili personelce diizenlenen ceza tutanagini belediye
enciimenine sunmak.

18) Mallar1 tastyan nakliyeciler ya da depolayanlar, mal sahibi ile birlikte miiteselsilen sorumludur.
Bildirimde bulunulmayan mallari tasiyanlara veya bunlar depolayanlara yasal islem yapmak.

19) Bolu Belediyesi Toptanci Halinde;

a- Kira bedelini belediyenin yazili uyarisina ragmen 6demeyenler ile teminatim siiresinde vermeyenler
veya eksilen teminatini stiresinde tamamlamayanlarin,

b- Hukuken gecerli bir mazereti bulunmaksizin toptanci halindeki isyerini araliksiz on bes giin veya bir
takvim yilinda altmus giin kapatanlarin,

c- Mallann, gida giivenilirligine, kalite ve standardina, teknik ve hijyenik sartlara aykiri olarak satisa
sunulmasi, ayni kap veya ambalaj icine degisik kalitede ve/veya tizerinde yazili olan miktardan az mal konulmasi,

¢- Olgii ve tartt aletlerinin hileli bir sekilde kullanilmasi ya da hileli olarak karisik veya standartlara aykir
mal satilmasi eylemlerini bir takvim yilinda ti¢ kez gerceklestirenlerin,

d- Halde yaptiklar: satislarda, bir takvim yilinda iki kez fatura diizenlemeyenler veya noksan fatura
diizenleyenlerin,

e- Kiraladiklar: isyerlerini aykiri olarak baskasmna devredenler ya da kiraladiklari veya satin aldiklari
isyerlerini herhangi bir sekilde kullandiranlarin,

f- Dogrudan veya dolayl: olarak ayni toptanci halinde birden fazla isyeri kiraladigr veya satin aldigi
anlasilanlarin,

g- Belediyenin yazili uyarisma ragmen, kira sozlesmesine aykiriligi yirmi giin i¢inde gidermeyenlerin,
kiralama sartlar tasimadiklar1 veya sonradan kaybettikleri anlasilanlarin gerekli yasal islemlerini yapmak.

E) Ruhsat Ekip Amirligi;

1) 9207 sayili isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat Yonetmeligi hiikiimlerine gore hareket ederek isletmelere
ruhsat vermek.

2) Vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda ruhsat basvurularini almaktan sonuclandirmaya kadar olan
tiim islemleri yerine getirmek.

3) Basvuru belgelerinde eksik bulunmayan taleplerin komisyon denetimini yaptirmak ve uygun olanlarin
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarini vermek.

4) Denetleme sonucunda uygun olmayan isyerlerini verilen siire sonunda tekrar kontroliinii yaparak
denetime ¢ikarmak.

5) Isyeri agma yonetmeligine gore ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli yazismalari yapmak.

6) Tum sihhi, gayristhhi ve umuma agik isyeri denetimi faaliyetlerini planlamak, organize etmek ve
raporlamak.

7) Yillik sihhi, gayristhhi ve umuma acik miiesseselerin denetim programini hazirlamak ve takip etmek.

8) Takibe gerek duyulan islerin takibini yapmak, yazisma kayitlari, ruhsat islemleri, denetim raporlari,
posta islemleri, tebligat ve bilgilendirme islemlerini, arsivlerini yapmak.

9) Birinci siif gayristhhi miiesseseleri icin yonetmelik hiikiimlerince yer secimi ve tesis kurma izni ile
ilgili is ve islemlerini yapmak.

10) Ruhsat Ekip Amirligine ait dijital arsive taranmasi gereken evraklari tam ve zamaninda taramak ve
eksiksiz olarak arsive kaldirilmasini saglamak.

11) Denetlenen isyerlerine denetim tespit tutanag: tanzim etmek ve geregini yapmak.

12) Denetlenen isyerlerinde olumsuzluk goriilmesi halinde siire verilir, verilen siire sonunda yapilan
kontrollerde olumsuzluklarin giderilmesi halinde ilgili Belediye mevzuatina gore gerekli idari yaptirim cezasi
uygulamak ve geregini yapmak.
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13) Bolu Belediyesi Meclisinin Kararma istinaden ¢ikarilan Zabita Miidirliigi Kabahatler
Talimatnamesinin gorevi yetki ve sorumluluk kapsamina giren ilgili maddelerince islem yapmak.

F) Cadde EKkip Amirligi;

1) Gorev alani belediye sinirlarn igerisindeki Tabaklar Mahallesi Izzet Baysal Caddesi trafige kapali alanin
icerisidir. Ayrica bu alanda kanunlarla belediyenin yetki ve sorumluluguna verilmis hizmetler bakimindan da
yetkili ve gorevlidir.

2) Izzet Baysal Caddesi trafige kapali alanin temizliini kontrol ederek zamansiz ¢op ve geri doniisiim
¢ikarmalari tespit edip yasal islem yapmak ve temizligini yaptirmak.

3) Izzet Baysal Caddesinde umumi tuvaletlerin, parklarin olumsuzluklarini tespit etmek geregini yaptirmak.

4) Sorumluluk alaninda belediyemizden izin almadan yapilan kaldirim ve yol isgallerine gerekli yasal
islemi yapmak.

5) Esnafin sorun ve Onerilerini dinlemek.

6) Sorumluluk alaninda Seyyar saticilarin satis yapmalarmnin engellemek ve faaliyetten men etmek ve
geregini yapmak.

7) Sorumluluk alaninda bulunan insatlarin ¢evre kirliligi ve giiriiltii hususunda gerekli islemleri yapmak.

8) Haber merkezinden telsiz veya telefonla gelen her tiirlti sikdyeti degerlendirip, geregini yapip tekrar
haber merkezine konu ile ilgili bilgi vermek.

9) Belediye cezalarn ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve Enctimeninin koymus oldugu
yasaklara aykin hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

10) isyeri A¢ma ve Calistirma Ruhsati olmayan isyerlerini tespit edip ruhsatlandirilmasini saglamak.

11) Dilenciler yakalandiklar1 takdirde idari yaptirim tutanagi tanzim edilir ve lizerinden c¢ikan paralar
tutanak ile birlikte enclimene gonderilerek kamuya gecmesini saglar.

12) izzet Baysal Caddesinde Belediyemize ait atil durumda, is bitiminde birakilan malzemelerin
kaldirilmasini saglamak.

13) Izzet Baysal Caddesi trafige kapali alanda cevre sakinlerinin aragla mal, iiriin ve esya girisini ve
¢ikisinin koordinasyonunu saglamak (Belediyemizden izin alinmas: sartiyla)

14) Izzet Baysal Caddesi trafige kapali alana izinsiz giren araglara gerekli yasal islemleri yapmak.

15) Amt parkta bulunan bayraklarin kontroliinii yapmak.

16) Biiyiik Camii bolgesine asilan pankartlarla ilgili gerekli calismalari yapmak.

17) Kath otoparktaki saticilarin is ve islemlerini takip etmek.

18) Kathi otoparkta bulunan asansorleri, Biiyiik camii bolgesindeki yiirliyen merdivenlerin kontroliini
saglamak.

19) Belediye Hizmet Binasi ile ilgili dis ve i¢ glivenlik tedbirlerini almak, kontrol ve eksiligi gidermek.

G) Ekiplere Bagh Birimler ve Gorevleri

1- Gece Asayis Birimi;

1) Gece yapilan sikayet ve miiracaatlar1 degerlendirir, sonuglandirir, rapor eder.

2) Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde belediyelere verilen gérev ve yetkiler dogrultusunda Belediye sucu
isleyenler tespit edildiginde kanuni islem yapmak.

3) Gundiizden kalan ve gecede takibi gereken isleri yapmak.

4) Belirlenen gorev ve yetkiler disinda tiim zabita hizmetlerine yonelik, mudirlik emirlerini oncelikle
uygulamak.

5) Gece isyerlerinin kapanma saatlerini kontrol etmek, uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

6) Belediyeye bagli birimlere ait yer, ara¢c gere¢, park bahce, yeni toptanci hal binasi vs. toplumun
faydalanmasina acik olan yerleri korumak ve kollamak.

7) Gece nobeti devralinca cadde de seyyar, dilenci, kacak ara¢ girisi konularinin kontroliinii yapmak.

8) Kullanilan araclarin i¢ ve dis temizligini saglamak.

2- Terminal Birimi;
1) Belediyemiz ile terminal isleticisi arasinda imzalanan sozlesme kriterlerini takip etmek kontroliini
yapmak ve eksiklerini ilgili birime bildirmek.
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2) Terminallerde 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ve Karayolu Tasima Yonetmeligi hikkiimlerine gore
yolcu tasimaciligl yapan ve diger ticari faaliyetlerde bulunan esnafin Kanunlara ve Yonetmeliklere uygun olarak
faaliyette bulunmalarim temin etmek.

3) Miicavir alan icerisinde yolcu otobiislerin yolcu indirme ve bindirme yapmasina engel olmak,
uymayanlar hakkinda idari islem yapmak.

3) Karayolu tasimacilari, acenteleri, diger ticari faaliyetlerde bulunan esnaflar ve tasima araglarinin
denetimini yapmak ve mevcut imkanlarin daha verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak, hizmet kalitesini
artirmak, emniyet, huzur ve gliven ortami olusturmak.

4) Sehirleraras1 Otobiis terminalinin umumi tuvalet, mescit, terminal i¢-dis alanlarinin temizligi ve ¢op
konteynerlerinin temizligini saglamak.

5) Terminallerde ve cevresinde yolculan rahatsiz edecek sekilde, yolcular: yonlendirmek igin personel
istihdam edilmesine, ¢alistirilmasina ve bunlarin yararlanilmasina izin vermemek ve bunlari 6nlemek.

6) Terminallerin kapali alanlarinda tehlike olusturulabilecek yanici, parlayici, patlayici, zehirli, bulasici,
radyoaktif ve benzeri nitelikteki maddeler ile koku yayan maddelerin bulundurulmasini, satisini ve ticaretini
engellemek.

7) Tarifeli yolcu tasimalarinda kalkis ve varislarin Terminalden yapilmas: esastir. Terminal ve ara duraklar
disinda yolcu indirilip bindirilmesini engellemek.

8) Tarifeli yolcu tasimalarinda tasima sirketlerinin araclarin gelis-gidis saatlerini takip ekmek,
uymayanlarla ilgili yasal islem yapmak.

9) Terminal i¢inde ve disinda seyyar satici ve dilencilere izin vermemek.

10) Terminal icerisinde kapali alanlarda sigara icilmesini engellemek, uymayanlar hakkinda yasal islem
yapmak.

11) Terminalin 1sitma ve aydinlatma sistemlerinin kontrollerini yapmak dogabilecek aksakliklar: yetkililere
bildirip giderilmesini saglamak.

12) Bolu Belediyesi Kararma istinaden c¢ikarilan Zabita Miudiirligii Kabahatler Talimatnamesinin ilgili
maddelerine uygun olarak emir ve yasaklar konusunda is ve islemleri yiirtitmek.

3- Tiiketici Haklar Zabitasi;

1) Bolu Belediye Baskanligina elektronik posta, faks, dilek¢e, whatsapp ihbar hatti, telefon vb. araclarla
yapilan miracaatlar1 yerinde degerlendirerek, mevzuatlara uygun yasal islemleri yapmak ve bunlarla ilgili
yazismalar yapmak.

2) Bolu Belediye sinirlari dahilinde bulunan ve perakende fiirtin satan, hizmet sunan isyerlerinde
Tiiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanunun belediyelere taninan fiyat etiketi-tarife listesi uygulamalari, satistan
kacinma sikayetleri ve bunlarin izlenmesi, ytiriitiilmesi konusunda calismalar yapmak, yaptirmak.

3) Tiiketici haklar1 konusunda uzlastirici rol iistlenmek.

4) Haklarimi bilen, arayan, bilingli tiiketici kitlesi olusturulmasi i¢in, seminer, egitim ve bir takim etkinlikler
diizenlemek, bunun icin ¢calismalar yapmak.

5) Yillik denetim plani olusturmak, plan ve programlar dahilinde denetimlerin yapilmasini saglamak.

6) Tiiketici haklari konusunda Ticaret II Miudiirliigii ile birlikte koordineli olarak planli bir sekilde
denetimler yapmak.

7) 6502 Sayili Kanun hiikiimlerinde belediye zabitasina verilen yetki kapsaminda, tiiketicilerden gelen
sikayet ve ihbarlar1 degerlendirmek.

4- Hafta ve Genel Tatil Nobetcileri;

1) Hafta i¢i Zabita Mudiirligi personeli tarafindan yiiriitiilen tiim gorev, yetki ve sorumluluklar: hafta sonu
nobetinde uygulamak ve kullanmak.

2) Sikayet ve miiracaatlar: belirlenen kanun ve yonetmeliklere gore sonuclandirilip, belediye santral ve
haber merkezine rapor eder degerlendirir.

3) Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde belediyelere Zabitaya verilen gorev ve yetkiler dogrultusunda Belediye
sucu isleyenler tespit edildiginde kanuni islem yapmak.

4) Hafta icinden kalan ve nobet giiniide takibi gereken isleri yapmak.

5) Belediyeye bagli birimlere ait yer, arag, gereg, park bahce, yeni toptanci hal binasi vs. toplumun
faydalanmasina acik olan yerleri korumak ve kollamak.
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6) Kullanilan araglarin i¢ ve dis temizligini saglamak.
7) Oto Galericiler sitesinde Pazar giinleri kurulan oto pazarinda gerekli 6nlemleri almak

DORDUNCU BOLUM
Hizmet ve Gorevlerin Icras, Isbirligi ve Koordinasyon

Hizmetin icrasi

MADDE 17- Zabita Miudiuirligtindeki hizmetlerin icrasi asagida gosterilmistir.

a) Gorevin kabulii: Zabita Mudiirliigii'ne havale edilen her tiirlii evrak, miidiirliik tarafindan kabul edilmesi,
miidiir tarafindan ilgili kisma havale edildikten sonra zimmet defterine kaydedilerek ilgililerine verilir ve gérev
alinmis olur.

b) Gorevin Planlanmasi: Zabita Midiirliigii'ne havale edilmis evraki alan memur, bu evraka yasal mevzuata
uygun olarak islemini yapar. Eger evrakta bir eksiklik veya yanlis varsa Midiirtin bilgisi dahilinde ilgililere bu
yanlislik diizelttirilir ve eksiklikler tamamlattirilir. Tamamlanamayacak veya diizeltilemeyecek bir durum s6z
konusu oldugunda islem yapilmaz. Ilgililere bilgi verilir.

c) Gorevin Yiritilmesi; Miudirlikte gorevli tim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

Isbirligi ve Koordinasyon

MADDE 18- 1- Birimler arasindaki isbirligi ve koordinasyon;

a) Midiirliik icindeki isbirligi miidiirtin denetimi ve gozetimi altinda kendi inisiyatif ve sorumlulugu altinda
gerceklestirilir. Mudtirliikte gizli issizligin 6nlenmesi, calisanlarin motivasyonunun saglanmasi, rasyonel ve verimli
calisma ortaminin yaratilmasi miidiiriin yetki ve sorumlulugundadir.

b) Zabita Miidiirliigii ile diger birimler arasinda ve birim ici koordinasyon Miidiir tarafindan saglanir

c) Zabita Miidiirti midiirliige gelen evraklari havale eder ve ilgili ekiplere ileilir.

¢) Amirliklerde ve ekiplerde gorevli personel evraklar: niteligine gére inceler ve sonuca ulastirir.

d) Zabita Miudirltgiine gelen tiim yazilar havalesi yapilan ilgili ekibinde toplanir, konularma gore
arsivlenmesi yapilir.

2- Miidiirliikler arasinda isbirligi ve koordinasyon; belediyenin diger miuidiirliikleri ile yazismalar: dogrudan
ilgili mudirliikle yapilir ve iist yonetim ile olan igbirligi Belediye Baskani veya yetki verdigi makamin denetim ve
gbzetimi altinda Miidiir tarafindan gerceklestirilir.

3- Diger kuruluslarla koordinasyon: Zabita Mudurligt, Valilik ve tiim Kamu Kurum ve Kuruluslar ile 6zel
ve tiizel kisilerle yapacag1 6nemli yazigsmalar, sorumlu personel, ilgili amir ve Miidiiriin parafi ile Belediye Baskani
veya ilgili Baskan Yardimcis: imzasi ile ytirtitiiliir.

BE$]'NC1 BOLUM
Personele Yonelik Hak ve Yiikiimliiliiklere Ait Esaslar

Sinav ve Atamaya Iliskin Esaslar
MADDE 19- Zabita Miidiirltigtine atanacak personele iliskin esaslar, 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Zabita Yonetmeligindeki hiiktimlere gore uygulanir.

Gorevde Yiikselme Esaslar
MADDE 20- Zabita Miidiirliigiinde gorevde yiikselme esaslar1, 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak ytriirliige giren Zabita Yonetmeligindeki hiikiimlere gore uygulanur.

Egitim ve Spor Esaslar
MADDE 21- Zabita Miudiirligiindeki egitim ve spor esaslari, 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiirtirliie giren Zabita Yonetmeligindeki hiikiimlere gére uygulanir.

Kayafeti ile Kullanacagi Arac¢ ve Gerecler
MADDE 22- Zabita Miudiirligtindeki personelin kullanacag: kiyafet, arac ve geregler ile ilgili, 11.04.2007
tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige giren Zabita Yonetmeligindeki hiiktimler uygulanir.
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Belediye vasitalarindan yararlanma

MADDE 23- Belediye zabita personeli, belediyenin kurdugu, isletme hakkini devrettigi veya belediyeye
bagh isletmelerin sehir i¢ci yolcu tasima vasitalarindan 8/1/2002 tarihli ve 4736 sayili Kamu Kurum ve
Kuruluslarmin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ve
bu Kanuna dayanilarak cikarilan Bakanlar Kurulu/Cumhurbaskani kararlarina istinaden gorevli oldugu il sinirlari
icinde ticretsiz olarak istifade ederler.

Yemek
MADDE 24- (1) 24 saat is, 48 saat istirahat seklinde ¢alisan zabita personeline 3; 12 saat is, 24 saat istirahat
ve 12 saat is, 12 saat istirahat seklinde calisan zabita personeline 2, 12 saatten az ¢alisan zabita personeline 1 6gtin
yemek verilir. Yiyecek giderleri 657 sayili Kanunun 212 nci maddesi esas alinarak belediyece karsilanir.
(2) Gorev ve ¢alisma sartlarimin gerektirdigi kosullara bagli olarak mutat yemek saatlerinde kurumlarinca
saglanan yemek hizmetinden istifade edemeyen personele ve bunlarla birlikte calismaya istirak eden diger
personele birinci fikrada belirtilen 6giin sayisinca kumanya yardimi belediyece verilebilir.

izin hakk
MADDE 25- Zabita personelinin izinleri yuriirliikteki kanunlara gére ve teskilatin isleyis diizenini
aksatmamak kaydi ile verilir. Izin planlamasi yillik olarak zabita ekip amirligince yapilir.

Basar ve iistiin basari belgesi ile édiillendirme
MADDE 26- Gorevlerinde tistiin basar1 ve yararlilik gosteren zabita personeline, basari ve yararliliginin
derecesine gore ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, basari ve istiin basar1 belgesi ile 6diil verilebilir.

Disiplin cezalan

MADDE 27- Zabita Midiirltiigii calisan tiim personelle ilgili disiplin islemlerini 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu ile 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun, Zabita
Yonetmeligi ve yiirtirliikteki ilgili diger mevzuata uygun olarak yiirtitiir.

Vekalet

MADDE 28- Zabita Miidiirii gegici nedenlerle gorevden ayrildiginda (izin, Saglik Raporu, Egitim
Semineri vb.) miidiirliige Belediye Baskani veya yetki verdigi belediye Baskan Yardimcisinin uygun gorecegi kisi
vekalet eder. Ayrica; Amir ve Komiserlerin gecici nedenlerle gorevlerinden ayrildiginda (izin, Saglik Raporu,
Egitim Semineri vb.) yerine Miidiirtin uygun gorecegi kisi vekalet eder.

Denetim

MADDE 29- Miidiirliik i¢i denetim;

a) Personel en yakin ekip sorumlusundan baslayarak denetime tabi tutulur.

b) Zabita Miidiirti; Mudurliigiin tiim personelini her zaman gerek gordiigiinde denetlemek ve ilgilileri
yonlendirmek yetkisine sahiptir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Belediye zabitasiin motorlu araclan
MADDE 30-11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren Zabita
Yonetmeligindeki hiiktimler uygulanir.

Korunma amach techizat
MADDE 31- 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayumlanarak yiiriirliige giren Zabita
Yonetmeligindeki hiikiimlere gore uygulanir.

Kimlik belgesi

MADDE 32- 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayunlanarak yiiriirliige giren Zabita
Yonetmeligindeki hiiktimlere gore uygulanir.
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Hizmetin geregini yapmada uyulacak esaslar

MADDE 33- Acil durumlarda, kanun, tiizilk ve yonetmeliklerde a¢iklik olmayan veya isin uygulanma
tarzina dair emir bulunmayan yahut bunlarin uygulanmasinda tereddiit hasil olan islerde belediye zabitas1 memuru
kendi sorumlulugu altinda durumun gerektirdigi tedbirleri alir, keyfiyeti en kisa zamanda merciine bildirir.

Kendisine teslim edilen esyanin iyi kullanilmasi ve korunmasi
MADDE 34- (1) Zabita personeline teslim edilmis vasita, malzeme, techizat ve esyamn kaybolmasi,
tahribi, kotii, hor ve amag dis1 kullanimi durumunda kanunlarin ilgili hitktimleri uygulanir.

Zabita haftasi1 kutlamalar
MADDE 35- Her y1l 1-7 Eyliil tarihleri arasi, belediye zabita haftasi olarak kutlanr.

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 36- Bu yonetmelikte yer almayan hususlarda 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede
yayunlanarak yiiriirlige giren Belediye Zabita Yonetmeligindeki hiikiimler uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 37- Bu yonetmelik Belediye Meclisince kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriirliikten kaldiilan yonetmelikler

MADDE 38- Bu Yonetmeligin yiirtirliige girmesiyle birlikte; Bolu Belediye Meclisinin 10/02/2020 tarih ve
2020/67 sayili karari ile yiiriirliige konulan Bolu Belediyesi Zabita Miidiirliigii Gorev Calisma Yonetmeligi
Yriirlikten kalkar.

Yiiriitme

MADDE 39- Bu yonetmelik hiikiimlerini Bolu Belediye Baskani yiirtitiir.

Isbu Yonetmelik 07.07.2022 tarih ve 2022/375 sayili Meclis Karartyla revize edilerek kabul edilmistir.

Tanju OZCAN Mehmet Tuna OZCAN Ergiin TEMEL
Belediye ve Meclis Baskani Katip Uye Katip Uye
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