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Adi Soyadi

2015/268- Giindemin 4. maddesi, Plan-Biitce, Teftis Murakabe ve Cesitli Isler
Komisyonlari’'ndan gelen raporun goriigiiliip karara baglanmasini kapsamaktadir.

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii’niin 04.08.2015 tarih ve 83 sayili yazilariyla Meclise, Meclisge’
de; Teftiy Murakabe, Cesitli Isler ve Plan-Biitce Komisyonlari'na miistereken havale edilen,
Belediyemiz Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Y6netmeligi’nin kabul edilmesi konusu Komisyonlarimizca
miisterek goriisiilerek;

“5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik, Belediye Teskilat Yonetmeligi, Icisleri Bakanlig:
Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 20/02/2015 tarih ve 2015/8 Nolu Genelgesi ile ilgili mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan Miidiirliigiin biinyesindeki goérev, yetki ve sorumlulugunda
bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve usulleri kapsayan Belediyemiz
Muhtarlik Igleri Miidiirliigii Yonetmeligiyle ilgili Komisyonlarimizca yapilan goriisme ve
degerlendirmeler neticesinde rapor ekindeki sekliyle aynen kabuliine karar verilerek Meclis goriisline
sunulmustur.

Meclisce yapilan miizakerede; Plan-Biitce, Teftis Murakabe ve Cesitli Isler Komisyonlarinin
miigterek hazirlamig olduklart rapor Komisyondan geldigi sekilde aynen kabul edilerek; “5393 sayili
Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik, Belediye Teskilat Yonetmeligi, I¢isleri Bakanlig: Mahalli idareler
Genel Miidiirligiiniin 20/02/2015 tarih ve 2015/8 No'lu Genelgesi ile ilgili mevzuat hiikiimlerine
dayamlarak hazirlanan Miidiirliigiin biinyesindeki gérev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve
islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iligkin esas ve usulleri kapsayan Belediyemiz Muhtarlik
Isleri Miidiirliigii Y6netmeliginin rapor ekindeki sekliyle aynen kabuliine oybirligiyle karar verildi.
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T.C.
BOLU BELEDIYE BASKANLIGI

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU '
TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIiRINCIi BOLUM

AMAC, KAPSAM, HUKUKI DAYANAK, TANIMLAR

Amacg

MADDE 1- Bu yénetmeligin amaci; Bolu Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin kurulus,
gorev, yetki, sorumluluk ve ¢aligmalarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu y&netmelik; Bolu Belediyesi Muhtarlik Isleri Midiirliigiiniin biinyesinde gérev,
yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iligkin esas
ve usulleri kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3- Bu yénetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik, Belediye Tegkilat
Yonetmeligi, I¢isleri Bakanligi Mahalli idareler Genel Midiirligtiniin 20/02/2015 tarth ve
2015/8 Nolu Genelgesi ile ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu yénetmelikte adi gegen;

a) Belediye : Bolu Belediyesini,

b) Bagkanlik : Bolu Belediye Baskanligin,

¢) Meclis : Bolu Belediye Meclisini,

¢) Enciimen : Bolu Belediye Enciimenini,

d) Mubhtarlik isleri Mudiirligii : Bolu Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigiinii,
e) Mubhtarlik : Mahalle muhtarlhigini,

f) Personel : Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bagl ¢alisanlarin

tiimiinii ifade eder.
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IKINCI BOLUM
MUHTARLIK iISLERI MUDURLUGUNUN KURULUSU VE GOREVLERI

Teskilat Yapisi

MADDE 5- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
i¢in, Muhtarlik Isleri Midiirltigii teskilat yapisi, yonetmelikle ayrintili olarak diizenlenerek,
Meclis karar ve Baskanlik onayi ile yiiriirliige konulur.

MADDE 6- Bu yénetmelik; Bolu Belediyesi Muhtarlik Igleri Midiirliigiiniin biinyesinde gorev,
yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas
ve usulleri kapsar.

Muhtarhk Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri

MADDE 7- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii’niin gérevleri asagida belirtilmistir;

1. Muhtarlik Isleri Midiirliigiine verilen biitgeyi ilgili mevzuatlara uygun olarak harcamak ve
kayitlarini tutmak,

2. Mubhtarlarin bilgilerini tutmak, Muhtarlik Isleri Miidiirligii ve diger Miidiirliikleri ilgilendiren
konularda yazigmalari yapmak, argivlemek, gelen giden evrak kayitlarini tutmak,

3. Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen talepleri elektronik
ortamda almak, ilgili birimlere iletmek, birimlerden gelen cevaplart Muhtar Bilgi Sistemine
girmek,

4. Bagkanlik Makamu ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

5. Bagkanin, muhtarlarla ilgili yazili ve sozlii talimatlarimi ilgili birimlere ulastirmak, takip
ederek sonuglandirilmasini saglamak,

6. Muhtarlarla ilgili Bagkanliga intikal eden sézlii ve yazili dilek, sikayet, &neri vb. konularin
izlenmesi ve sonuglarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamak,

7. Muhtarlik Isleri Midiirliigii ¢alismalarimi ilgili mevzuatlar cergevesinde yonlendirmek,
denetlemek, en kisa zamanda sonuglandirilmasini saglamak,

8. Yrittligii islerle ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve bu
dogrultuda uygulanan sistemlerin y&netilmesine yonelik is ve islemleri yiiriitmek,

9. Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin tiim gorevli personeli ile ilgili gerekli denetimleri yapmak
veya yaptirmak,

10. Muhtarlarla ortak gorev yapilmasi gereken konularda koordinasyonu saglamak, bununla
ilgili diger birimlerle gerekli yazigma ve ¢aligmalar1 yapmak,

11. Muhtarlik Igleri Miidiirliigii faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilecek ¢alismalarin
uygulama adimlarini belirlemek,

12.Yiritilecek faaliyetler sirasinda Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcilariyla
isbirligi i¢inde ¢aligmalarini yiiriitmek.

Mubhtarhk Isleri Miidiirii

MADDE 8- Bu yonetmelikte belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden ve
koordinasyonundan, bagl oldugu Belediye Baskan Yardimcisina ve Belediye Baskanina kars:
birinci derecede sorumludur.
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UCUNCU BOLUM
ORTAK HUKUMLER

Mubhtarlik isleri Miidiirliigiiniin biitce, performans programi ve faaliyet raporu

MADDE 9- Muhtarlik isleri Miidiirltigii, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
5393 sayih Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uyarinca yilhk gider biitce
tasarilarini, performans programlarim ve faaliyet raporlarini hazirlayarak yasal siiresi icerisinde
teslim etmek zorundadir.

Mubhtarlik isleri Miidiirliigii tasimir mal igslemleri ve ihtiyaclarin temini

MADDE 10- 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Kontrol Kanununun 60. maddesi uyarinca
Muhtarhik Isleri Midiirliigiine ait mal ve malzemelerin girig ¢ikis ve muhafaza islemlerini
yapmak, bunlara iliskin kayitlari tutmakla gérevli ve yiikiimliidiir.

Inceleme ve arastirma

MADDE 11- Muhtarlik Isleri Midiirliigii kendi faaliyet alanlar1 ve gorevleri ile ilgili calismalar
olmak iizere; Belediye simrlari igerisinde personel gorevlendirebilir, Bagkanlik tarafindan
uygun goriildiigiinde Belediye siirlar1 diginda da inceleme arastirma yapmak lizere personel
gorevlendirebilir.

Yazismalar

MADDE 12- Muhtarlik Isleri Midiirliigi, Imza Yetkileri Yonergesi cercevesinde Resmi
Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yazigma yapar. Belediyenin diger birimleri ile yazismasi oldugu takdirde, aralarindaki
yazismalari &ncelikle ele almak ve sonuglandirmak zorundadir.

Degisiklik
MADDE 13- Bu yonetmelikte yapilacak her tiirlii degisiklik Meclis karar ile yapilir.
Degisiklik teklifinin Belediye Meclisi onayima sunulmasi islemi Yazi Igleri Midiirliigii ve Mali
Hizmetler Midiirliigii’niin koordinesinde gerceklestirilir.

Yiiriirlik
MADDE 14- Bu yénetmelik Belediye Meclisi tarafindan kabul edildi g1 tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiirtitiir.

Is bu yonetmelik Belediye Meclisi’nin 13.08.2015 tarih ve 2015/268 sayil1 karari ile
onaylanmistir.

+ = Alaaddit Y TLMA2 Canan AKBAY Nurettif DOGANAY
Belediye ve' Meclis/Bagkan Katip Uye Katip Uye

Sayfa3/3




